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Cuadro N° 1: Trabajadores, Empleadores, Masa salarial, Cuotas Pactadas
y Cuotas Recaudadas según ART y Empleadores autoasegurados.

Trabajadores Empleadores Masa salarial Cuotas pactadas* Cuotas Recaudadas

ART y EA Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %

Asociart 19092 15,4% 1983 21,2% $72,351,516 13,8% $2,421,048 13,2% $2,415,128 16,9%

Berkley Art 226 ,2% 83 ,9% $691,236 ,1% $56,829 ,3% $62,869 ,4%

Cna Omega 362 ,3% 185 2,0% $955,803 ,2% $99,506 ,5% $82,161 ,6%

Consolidar 7647 6,2% 968 10,4% $40,291,651 7,7% $1,370,150 7,5% $1,358,020 9,5%

Fed.
Patronal 113 ,1% 21 ,2% $395,985 ,1% $24,001 ,1% $14,303 ,1%

Inst. Autarq.
E.R. 45246 36,4% 43 ,5% $180,255,527 34,4% $6,674,938 36,5% $3,329,168 23,2%

Interaccion 158 ,1% 8 ,1% $1,024,469 ,2% $53,913 ,3% $53,244 ,4%

La Caja 10462 8,4% 1435 15,4% $59,537,079 11,4% $1,853,075 10,1% $1,803,333 12,6%

La Holando 43 ,0% 16 ,2% $149,750 ,0% $13,706 ,1% $15,979 ,1%

La Segunda 19814 15,9% 1450 15,5% $95,625,496 18,2% $2,930,527 16,0% $2,649,385 18,5%

Liberty 596 ,5% 63 ,7% $2,615,408 ,5% $109,376 ,6% $99,798 ,7%

Mapfre 9394 7,6% 1784 19,1% $28,210,464 5,4% $957,925 5,2% $942,974 6,6%

Prevencion 8980 7,2% 1153 12,3% $34,208,361 6,5% $1,511,926 8,3% $1,270,560 8,9%

Provincia 318 ,3% 60 ,6% $960,565 ,2% $34,609 ,2% $35,715 ,2%

Reconquista 0 ,0% 1 ,0% $0 ,0% $0 ,0% $0 ,0%

Victoria 0 ,0% 1 ,0% $0 ,0% $0 ,0% $0 ,0%

SMG 1281 1,0% 78 ,8% $4,465,823 ,9% $156,791 ,9% $137,140 1,0%

Liderar 163 ,1% 4 ,0% $1,022,369 ,2% $10,476 ,1% $10,687 ,1%

Caminos
Protegidos 375 ,3% 5 ,1% $1,472,362 ,3% $33,503 ,2% $45,470 ,3%

Total 124270 100,0% 9341 100,0% $524,233,864 100,0% $18,312,297 100,0% $14,325,934 100,0%

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97.
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Cuadro N° 2: Trabajadores, Empleadores, Masa salarial, Cuotas Pactadas
y Cuotas Recaudadas según Sector económico.

Trabajadores Empleadores Masa salarial Cuotas pactadas* Cuotas Recaudadas

Sector
económico Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %

Agricultura 8075 6,5% 1999 21,4% $20,183,780 3,9% $1,199,285 6,5% $1,058,305 7,4%

Minería 1358 1,1% 56 ,6% $8,303,903 1,6% $517,500 2,8% $515,558 3,6%

Manufacturas 14737 11,9% 842 9,0% $74,182,552 14,2% $2,726,857 14,9% $2,606,394 18,2%

Electricidad 662 ,5% 9 ,1% $6,802,999 1,3% $149,720 ,8% $148,476 1,0%

Construcción 9211 7,4% 494 5,3% $36,709,472 7,0% $2,116,969 11,6% $1,845,653 12,9%

Comercio 13016 10,5% 2965 31,7% $40,026,074 7,6% $1,370,395 7,5% $1,310,043 9,1%

Transporte 5299 4,3% 677 7,2% $27,145,946 5,2% $1,076,366 5,9% $1,064,839 7,4%
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Servicios
financieros 6287 5,1% 804 8,6% $39,259,317 7,5% $1,239,666 6,8% $1,171,142 8,2%

Servicios
sociales 65577 52,8% 1487 15,9% $271,488,828 51,8% $7,910,577 43,2% $4,599,185 32,1%

Sin clasificar 48 ,0% 8 ,1% $130,994 ,0% $4,962 ,0% $6,339 ,0%

Total 124270 100,0% 9341 100,0% $524,233,864 100,0% $18,312,297 100,0% $14,325,934 100,0%

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97.

Cuadro N° 3: Trabajadores, Empleadores, Masa salarial, Cuotas Pactadas
y Cuotas Recaudadas según Tamaño de la nómina del empleador.

Trabajadores Empleadores Masa salarial Cuotas pactadas* Cuotas Recaudadas

Tamaño Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %
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1 trab. 1897 1,5% 1897 20,3% $4,281,230 ,8% $246,834 1,3% $241,711 1,7%

2 trab. 2192 1,8% 1096 11,7% $5,138,270 1,0% $311,436 1,7% $303,984 2,1%

3-5 trab. 4920 4,0% 1317 14,1% $12,716,936 2,4% $730,918 4,0% $721,952 5,0%

6-10 trab. 6091 4,9% 801 8,6% $16,208,192 3,1% $878,454 4,8% $813,833 5,7%

11-25 trab. 10098 8,1% 622 6,7% $30,919,511 5,9% $1,501,967 8,2% $1,383,829 9,7%

26-40 trab. 5251 4,2% 163 1,7% $18,001,873 3,4% $792,038 4,3% $724,702 5,1%

41-50 trab. 2676 2,2% 59 ,6% $11,586,477 2,2% $408,359 2,2% $400,577 2,8%

51-100 trab. 9494 7,6% 132 1,4% $34,440,514 6,6% $1,284,989 7,0% $1,188,435 8,3%

101-500
trab. 24944 20,1% 119 1,3% $119,714,767 22,8% $3,786,663 20,7% $3,528,121 24,6%

501-1500
trab. 9329 7,5% 11 ,1% $70,119,224 13,4% $1,817,885 9,9% $1,787,768 12,5%

2501-5000
trab. 10634 8,6% 3 ,0% $55,428,440 10,6% $2,524,552 13,8% $1,683,047 11,7%

Más de
5000 trab. 36744 29,6% 1 ,0% $145,678,432 27,8% $4,028,203 22,0% $1,542,291 10,8%

Sin datos ** 0 ,0% 3120 33,4% $0 ,0% $0 ,0% $5,686 ,0%

Total 124270 100,0% 9341 100,0% $524,233,864 100,0% $18,312,297 100,0% $14,325,934 100,0%

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97. ** Corresponde a empleadores con contrato de afiliación y sin
trabajadores declarados.
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Cuadro N° 4: Cuota Pactada y Recaudada como porcentaje del salario según ART.

ART y EA Cuota pactada como porcentaje
del salario

Cuota pactada como porcentaje
del salario*

Cuota recaudada como porcentaje
del salario

Asociart 3,3% 3,3% 3,3%

Berkley Art 8,2% 8,2% 9,1%

Cna Omega 10,4% 10,4% 8,6%

Consolidar 3,4% 3,4% 3,4%

Fed. Patronal 6,0% 6,1% 3,6%

Inst. Autarq.
E.R. 3,7% 3,7% 1,8%

Interaccion 5,3% 5,3% 5,2%

La Caja 3,1% 3,1% 3,0%

La Holando 9,1% 9,2% 10,7%

La Segunda 3,1% 3,1% 2,8%

Liberty 4,2% 4,2% 3,8%

Mapfre 3,4% 3,4% 3,3%

Prevencion 4,4% 4,4% 3,7%

Provincia 3,6% 3,6% 3,7%

SMG 3,5% 3,5% 3,1%

Liderar 1,0% 1,0% 1,0%

Caminos
Protegidos 2,3% 2,3% 3,1%

Total 3,5% 3,5% 2,7%

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97.
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Cuadro N° 5: Cuota Pactada y Recaudada en pesos por trabajador según ART.

ART y EA Cuota pactada en pesos por
trabajador

Cuota pactada en pesos por
trabajador*

Cuota recaudada en pesos por
trabajador

Asociart $126 $127 $126

Berkley Art $251 $251 $278

Cna Omega $274 $275 $227

Consolidar $179 $179 $178

Fed. Patronal $212 $212 $127

Inst. Autarq.
E.R. $147 $148 $74

Interaccion $341 $341 $337

La Caja $177 $177 $172

La Holando $318 $319 $372

La Segunda $147 $148 $134

Liberty $183 $184 $167

Mapfre $101 $102 $100

Prevencion $168 $168 $141

Provincia $108 $109 $112

SMG $122 $122 $107

Liderar $64 $64 $66

Caminos
Protegidos $89 $89 $121

Total $147 $147 $115

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97.
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Cuadro N° 6: Cuota Pactada y Recaudada como porcentaje del salario según Sector económico.

Sector
económico

Cuota pactada como porcentaje
del salario

Cuota pactada como porcentaje
del salario*

Cuota recaudada como porcentaje
del salario

Agricultura 5,9% 5,9% 5,2%

Minería 6,2% 6,2% 6,2%

Manufacturas 3,7% 3,7% 3,5%

Electricidad 2,2% 2,2% 2,2%

Construcción 5,8% 5,8% 5,0%

Comercio 3,4% 3,4% 3,3%

Transporte 4,0% 4,0% 3,9%

Servicios
financieros 3,1% 3,2% 3,0%

Servicios
sociales 2,9% 2,9% 1,7%

Sin clasificar 3,8% 3,8% 4,8%

Total 3,5% 3,5% 2,7%

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97.
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Cuadro N° 7: Cuota Pactada y Recaudada en pesos por trabajador según Sector económico.

Sector
económico

Cuota pactada en pesos por
trabajador

Cuota pactada en pesos por
trabajador*

Cuota recaudada en pesos por
trabajador

Agricultura $148 $149 $131

Minería $380 $381 $380

Manufacturas $184 $185 $177

Electricidad $226 $226 $224

Construcción $229 $230 $200

Comercio $105 $105 $101

Transporte $203 $203 $201

Servicios
financieros $197 $197 $186

Servicios
sociales $120 $121 $70

Sin clasificar $103 $103 $132

Total $147 $147 $115

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97.
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Cuadro N° 8: Cuota Pactada y Recaudada como porcentaje del salario según Tamaño de la nómina del empleador.

Tamaño Cuota pactada como porcentaje
del salario

Cuota pactada como porcentaje
del salario*

Cuota recaudada como porcentaje
del salario

1 trab. 5,7% 5,8% 5,6%

2 trab. 6,0% 6,1% 5,9%

3-5 trab. 5,7% 5,7% 5,7%

6-10 trab. 5,4% 5,4% 5,0%

11-25 trab. 4,8% 4,9% 4,5%

26-40 trab. 4,4% 4,4% 4,0%

41-50 trab. 3,5% 3,5% 3,5%

51-100 trab. 3,7% 3,7% 3,5%

101-500 trab. 3,2% 3,2% 2,9%

501-1500
trab. 2,6% 2,6% 2,5%

2501-5000
trab. 4,5% 4,6% 3,0%

Más de 5000
trab. 2,8% 2,8% 1,1%

Total 3,5% 3,5% 2,7%

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97.
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Cuadro N° 9: Cuota Pactada y Recaudada en pesos por trabajador según Tamaño de la nómina del empleador.

Tamaño Cuota pactada en pesos por
trabajador

Cuota pactada en pesos por
trabajador*

Cuota recaudada en pesos por
trabajador

1 trab. $130 $130 $127

2 trab. $141 $142 $139

3-5 trab. $148 $149 $147

6-10 trab. $144 $144 $134

11-25 trab. $148 $149 $137

26-40 trab. $150 $151 $138

41-50 trab. $152 $153 $150

51-100 trab. $135 $135 $125

101-500 trab. $151 $152 $141

501-1500 trab. $194 $195 $192

2501-5000
trab. $237 $237 $158

Más de 5000
trab. $109 $110 $42

Total $147 $147 $115

*Incluye $0,6 fijo por trabajador - Decreto PEN 590/97.
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