=>/E

“2013 — ANO DEL BICENTENARIO DE LA ASAMBLEA GENERAL CONSTITUYENTE DE 1813"

GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION
SAN JUAN

RESOLUCION N° 7 g 5 g {-ME-

saNJuan, 02 SEP 2013

VISTO:

El expediente N° 700-2054-2013 niciado por la Secretaria General de la
Gobernacion; y

CONSIDERANDO:

Que en el mencionado expediente obra el Decreto N° 0886-2013, por el cual se
ratifica el Convenio de Cooperacion Institucional NY 18-13, celebrado entre la
. Superintendencia de Riesgo de Trabajo y el Gobierno de San Juan, con el objeto de poner
en marcha el "Programa de Regularizacion de las Condiciones de Salud y Seguridad en el
Trabajo en Organismos Publicos™ que establece la Resolucion SRT N° 1068/2010.

Que en la Clausula 2? del mencionado Convenio se establece €l “Plan de Trabajo™
conjunto entre la S.R.T. y la Provincia que contendr, entre otras acciones, la Capacitacion
dirigida a los funcionarios y agentes de la Provincia a fin de brindar conocimientos sobre el
sistema 1ntegral de riesgos del trabajo y riesgos generales y especificos de la actividad., de
acuerdo a lo dispuesto en ¢l Convenio Marco de Cooperacidon N° 38/10, firmado entre la
Organizacion Iberoamericana de la Seguridad Social (O.1.S.5.), el Centro Interamericano

de Estudios de la Segundad Socaial (C.LE.S.S.) yla S.R.T.

Que esta Capacitacién se desarrollard a través de la metodologia e-learning v
cuenfa con materiales v contenidos educativos y contempla los aspectos metodoldgicos
didacticos necesarios (procesamiento didactico, diseno grafico, programacion informatica,
puesta en plataforma, foros, tutorias, avtoevaluaciones, €jercicios, entre otros).

. Que para dar cumphmiento al Convenio N° 18-13 en el édmbito del Ministerto de
Educaciéon es necesario tener en cuenta las caracteristicas particulares de la actividad
docente a efectos de organizar la participacion de dichos agentes, asi como la del resto del
personal que revista en otros escalafones, en la Capacitacion de referencia.

Que los agentes capacitandos con la guia de un Monitor Virtual hasta la
finalizacidon y aprobacion del Curso de Capacitacion.

POR ELLO:

LA MINISTRO DE EDUCACION
" RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DETERMINASE que deberan realizar el Curso sobre “Condiciones
de Salud vy Seguridad en el Trabajo en Organismos Publicos™ a
impartir por la Superintendencia de Riesgos de Trabajo:

- todo el personal admumstrativo en actividad al 01 de julio de 2013 y;

- todos los docentes que a la fecha precttada hayvan revistado en cargos y/u horas
catedra como titulares, interinos, interinos a t€érmino y/o suplentes en nstituciones
educativas de gestion estatal de todos los niveles y modalidades o en organismos
dependientes del Ministerio de Educacion de la Provincia, vy;
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- todos los docentes que en las condiciones mencionadas precedentemente se hayan

incorporado a la actividad a partir

del 02 de julio de 2013.

ARTICULO 2°.- ESTABLECESE que desde el Ministerio de Educacién se
gestionara una casilla de correo electronico para cada uno de los agentes

docentes ¥ no docentes aludidos en ¢l articulo anterior, donde se dictara el Curso

“Programa de Regularizacion de tas Condiciones de Salud y Seguridad en el Trabajo en

Organismos Publicos™, la que poseera las

sigulentes caracteristicas:

- la casilla serd individualizada con la 1nicial del nombre, apellido completo y el

complemento 0 dominio
(mfernandez@sanjuan.edu.ar).
- En caso duplicidad de la inicial d

- ejemplo: Margarita Ferndndez

¢l nombre, el sistema resolverd la alternativa y se

cernird por un algoritmo definido para tales casos.
- La contrasena inictal serd el numero de D.N.I. del agenie que podra ser cambiado

para mantener la privacidad.

- En el portal Web Oficial del Mrinislerio de Educacion (www.sanjuan.cdu.ar) se
podrd acceder al correo electronico, ingresando el nombre del usuario y contrasena.

ARTICULO 3°.- DEJASE establecido que el Curso sobrc “Condiciones

de Salud v Seguridad e

n el Trabajo en Organismos Pablicos™ tendrd una

duracion de cuarenta y cinco (45) horas reloj con evaluacion y serd considerado como
evento valorable por las Juntas de Clasificacion Docente en el marco de la normativa

vigente,
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ARTICULO 4°.-TENGASE por Resolucion de este  Mimisterio, comuniquese,

|

cumplase y archivese.-
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Prof. MARIA CRISTINA DIAZ
MINISTRO DE EDUCACION




