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Profesor:  Pablo Castro 

Curso:        2°  1°  y  2°  2°  año   

Fecha:        01 de abril del 2020 

Tema:  

                   LEY DE RIESGO LABORAL N° 24557/96 
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Guía de estudios  de Higiene y Seguridad 

Introducción: En esta guía de estudios conoceremos parte de la LEY DE RIESGO DE 

TRABAJO  N° 24.557/96   para trabajadores y sus decretos  

Su conocimiento y análisis de Accidentes y Enfermedades Profesionales. 

Objetivo: 

 LOGRAR el alumno sepa cómo actuar frente a la realidades  que les toca vivir 

laboralmente y cómo enfrentar el COVID19. 

 

 IDENTIFICAR y DIFERENCIAR posibles riegos y daños para la salud en el entorno 

laboral. 

 ANALIZAR, EVALUAR y UTLIZAR las técnicas de prevención más adecuadas en 

cada caso. 

TEMA: PREVENCIÓN Y AGENTES DE RIESGO SEGÚN SU ORIGEN Y FACTORES  

FÍSICO, QUÍMICOS, BIOLOGÍCOS, PSICOSOCIAL Y DE INSEGURIDAD. 

CONTENIDOS: 

-Riesgos de trabajo y factores de riegos. 

-Prevención e importancia, técnicas, riesgos derivados del trabajo, funcionamiento del 

sistema, derechos y obligaciones, ergonomía, posiciones y puestos de trabajo. 

CAPACIDADES A DESARROLLAR: 

 CAPACIDADES A PROMOVER EN LA ESCUELA DE EDUCACIÓN DE 

ADULTOS. 

-Interpretación de la consigna. 

-Comprensión lectora. 

-Claridad Conceptual. 
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-Capacidad de transferencias a situaciones reales. 

METODOLOGÍA. 

La propuesta de esta guía se basa  en el abordaje y conocimiento de los riesgos y 

peligros, prevención y seguridad industrial, dentro del marco jurídico legal que la ley n° 

24557/96 y sus decretos reglamentarios así lo establecen, sobre las capacitaciones que 

las aseguradoras deben realizar en sus operarios. 

Pretendiendo que los alumnos incorporen la prevención a su personalidad, teniendo como 

meta principal preservación de vidas y de bienes en el mundo laboral, en el que estarán 

insertos en un futuro cercano. 

 

 

                                                  EVALUACIÓN 

CRÍTERIOS DE EVALUACIÓN. 

Pensar y razonar (tipos de enunciados, cuestiones propias de la asignatura)  

Modelizar (estructurar el campo, interpretar los modelos, trabajar con modelos) 

Plantear y resolver problemas. 

Interpretación de la consigna. 

Capacidad lectora.  
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GUIA   Nº 2   HIGIENE Y SEGURIDAD  INDUSTRIAL 

CURSO  :                                                                                            FECHA : 

NOMBRE Y APELLIDO: 

 

TEMA :  LEY DE RIESGO LABORAL  n° 24557/96 

 

1) ¿Qué es una enfermedad profesional?  

2) ¿Qué es la SRT y qué funciones cumple? 

3) ¿Qué beneficios brinda el servicio de Seguridad e Higiene? 

4)¿Qué es un accidente de trabajo? 

5)¿Cuáles son los tipos de riesgos laborales que existen?  

6) ¿Qué se debe hacer para evitar al máximo los Riesgos de Trabajo?  

7) ¿Qué obligaciones tiene el empleador y el operario ante el desafío del trabajo? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.chaer.com.ar/chaer_seguridad_higiene_preguntas.html#pregunta2
http://www.chaer.com.ar/chaer_seguridad_higiene_preguntas.html#pregunta5
http://www.chaer.com.ar/chaer_seguridad_higiene_preguntas.html#pregunta12
http://www.chaer.com.ar/chaer_seguridad_higiene_preguntas.html#pregunta1
http://www.chaer.com.ar/chaer_seguridad_higiene_preguntas.html#pregunta10
http://www.chaer.com.ar/chaer_seguridad_higiene_preguntas.html#pregunta8
http://www.chaer.com.ar/chaer_seguridad_higiene_preguntas.html#pregunta7


Profesor:  Pablo Castro 
Higiene y Seguridad Industrial Página 5 
 

8)- LEA Y ANALICE AL SIGUIENTE ARTICULO PERIODISTICO. 

Explique su definición personal sobre el artículo 

 

COMPARANDO PERIODO 2017-2018 22-05-2019 

A contramano con el país, en San Juan 

crecieron 3,1% los accidentes 

laborales 
Así lo reveló un informe de la Superintedencia de Riesgos de 

Trabajo.  
 

 

Las empresas cada vez más ajustan sus controles de seguridad e higiene para evitar 

accidentes laborales con el objetivo de asegurarse mayor bienestar para el empleado 

pero también para evitar bajas que mermen el rendimiento de una empresa. 

En este sentido, la Superintedencia de Riesgos de Trabajo dio a conocer un 

reciente informe sobre los siniestros en el ámbito laboral comparados los años 

2017 y 2018. En el país, la cantidad de casos cayó un 5,9% mientras que en 

de San Juan tuvo un alza del 3,1%. 



Profesor:  Pablo Castro 
Higiene y Seguridad Industrial Página 6 
 

De acuerdo a la fría estadística, en 2017 se registraron en la provincia 8.623 

accidentes laborales contra 8.893 de 2018. Así las cosas, sólo quedó detrás de 

Santiago del Estero y San Luis como provincias con más siniestralidad. 

 

 

 

 


