LEY N° 1077-S

ARTICULO 1°.- Institiyese, a partir del primer dia del mes siguiente al de la
sancion de la presente (29/07/2010), un nuevo Régimen de Asignaciones
Familiares en reemplazo del actualmente existente, que sera obligatorio para los
agentes y funcionarios del Sector Publico dependientes de los tres Poderes del
Estado Provincial y Organismos de la Constitucion y que estara sujeto a las
disposiciones de la presente ley y a la reglamentacién que dicte el Poder
Ejecutivo.

ARTICULO 2°.- Las Asignaciones Familiares seran las que, con caracter
taxativo, se enumeran a continuacion:

a) Asignacion por hijo.

b) Asignacion por hijo discapacitado.

c) Asignacién prenatal.

d) Asignacién por ayuda escolar anual.

e) Asignacién por ayuda escolar anual para hijo con discapacidad.
f) Asignacion por nacimiento.

g) Asignacién por adopcion.

h) Asignacién por matrimonio.

ARTICULO 3°.- Facultase al Poder Ejecutivo a establecer tramos
remunerativos y a fijar el monto de las Asignaciones Familiares. El tramo
remunerativo superior no tendra tope. Asimismo, queda facultado el Poder
Ejecutivo a reglamentar la presente norma legal y a dictar toda norma aclaratoria
necesaria para una mejor aplicacion de la misma.

ARTICULO 4°.- Establécese que a los agentes y funcionarios que por
aplicacion de la presente ley dejen de percibir asignaciéon familiar, se les liquidara
una suma cuyo valor sera igual al monto dejado de percibir. Este importe se
abonara bajo la denominacion “Compensacién Residual Salario Familiar’, tendra
la misma naturaleza del salario familiar, sera fijo, no remunerativo y no bonificable.

ARTICULO 5°.- Los agentes y funcionarios dejaran de percibir la
Compensacion establecida en el articulo 4° cuando, por cambio en la situacion
familiar, perciban alguna de las asignaciones establecidas en el Articulo 2° de la
presente norma legal.

ARTICULO 6°.- Las prestaciones aqui establecidas son inembargables, no
constituyen remuneracion ni estan sujetas a gravamenes y tampoco seran tenidas
en cuenta para la determinacion del sueldo anual complementario, ni para el pago
de las indemnizaciones por despido, enfermedad, accidente o para cualquier otro
efecto.

ARTICULO 7°.- Facultase al Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de
Hacienda y Finanzas, a efectuar las adecuaciones presupuestarias necesarias
para la instrumentacién de la presente ley.

ARTICULO 8°.- Se invita a los Municipios a adherir a la presente ley.

ARTICULO 9°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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