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GUÍA PEDAGÓGICA N° 1 Grupo A 

Escuela: E.P.E.T. N° 1 de Jáchal.   Nivel: Secundario Ciclo: Primero 

Año:2     División/es: 1º 2º 3º  Turno: Mañana Tarde Vespertino 

Área Curricular: GESTION DE MICROEMPRENDIMIENTO 

Docente/s: Pinto Cintia 2645302231 (2 1º 2º) 

      Torres Alejandra   2646613350 (2 3º) 

F. de presentación: 7 de julio de 2020 

Título de la propuesta: Creación de una Microempresa. 

Contenidos:  

 Que es una pymes. 

 Como se clasifican. 

 Funciones de un micro emprendedor para la gestión de su microempresa. 

 

Actividades: 

¿Qué es una Pyme? 

Una Pyme es una micro, pequeña o mediana empresa que realiza sus actividades en el país, 

o en algunos de los factores: comercios, servicios, industria o minería o agropecuaria. Puede 

estar integrada por varias personas según su actividad o sus ventas totales anuales en pesos no 

pueden superar los montos establecidos según su categoría. 

 

Las Organizaciones: 

Las organizaciones son un conjunto de recursos humanos, materiales, tecnológicos y de 

información que interactúan orientados hacia determinados objetivos y se desempeñan en 

permanente intercambio con el medio. 
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Clasificación de las organizaciones 

Fines 

Con fines de lucro: tiene como fin obtener 

ganancias  

Sin fines de lucro: no busca obtener 

ganancias  

 

Tamaño  

Pymes Grandes: elevados capitales, grandes 

plantas, mucho personal 

Medianas: se hallan entre las pequeñas y 

grandes empresas 

Pequeñas: reducidos capitales, poca 

magnitud en sus dimensiones 

 

Tipo de rubro o actividad  

Industriales Comerciales De servicios 

Extractivas: explotan 

recursos naturales  

Mayoristas: compran a la 

industria y venden a 

minoristas 

Compran insumos. Producen 

prestan servicios. 

Manufactureras: transforman 

la materia prima 

Minoristas: compran a 

mayoristas, venden a clientes 

Agropecuarias: dedicadas a 

la agricultura y a la ganadería 

Comisionistas: venden 

productos en consignación 

por una comisión  

 

 La microempresa: son pequeñas unidades de producción (micro pequeño). Su 

administración está a cargo de los propietarios, quienes trabajan en ellas , con muy 

pocos empleados, recurriendo principalmente a los miembros de la familia. 

Usan muy poco capital y la tecnología empleada en el proceso productivo sueles ser 

muy escaso.  

 El micro emprendedor: los emprendedores actúan en un contexto socio- cultural que 

los condiciona pero, la capacitación que poseen así como sus características 
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personales, pueden construir a obstaculizar o potenciar el desenvolvimiento de su 

microemprendimiento. Un emprendedor no nace, si no que se hace. 

 

FUNCIONES DE UN MICROEMPRENDEDOR PARA LA GESTION DE SU 

MICROEMPRESA. 

 Planificar: establecer objetivos de corto y largo plazo y planes para lograrlo. 

 Tomar decisiones: analizar los problemas que obstaculizan el inicio del 

emprendimiento, formulando alternativas de solución en las cuales deberá analizar 

ventajas y desventajas. 

 Organizar: desarrollar la estructura formal de la unidad productiva a partir de los 

recursos disponibles, se toman decisiones en relación a la delegación de tareas, la 

comunicación y la cadena de mando. 

 Dirigir: definir las formas de conducción del elemento humano. Es importante para 

ello trabajar aspectos tales como el liderazgo, el comportamiento de los grupos 

humanos, el desarrollo de equipos de trabajo, particpacion de los integrantes en 

unidad productiva, de modo que las necesidades de las personas se integren a la 

microempresa. 

 Controlar: delimitar normas y objetivos para el sistema de control, y desarrollar un 

sistema pertinente de recolección de información para ejercer la función de control. 

Actividades:  

1. Explique con sus palabras que entiende por pymes. 

2. Buscar 2 ejemplos por cada organización. (leer el recuadro) 

Por ejemplo: Con fines de lucro (Coca- Cola) 

 Sin fines de lucro (UNICEF) 

 Medianas….. 

3. En sus carpetas realizar la siguiente tarea. Se les dará nombres de empresas y ustedes 

tendrán que clasificarlas. 

ENERGIA SAN JUAN  

PINA MODA 

MAUI 

CARITAS 
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LA FALDEÑITA 

DISMAR 

MAXI KIOSCO 

VENTA DE CELULARES 

VENTA DE PULSERAS 

VENTA DE TORTAS 

4. Mencione ejemplos de pymes que conozcas en Jáchal. 

5.  En funciones de un micro emprendedor ¿Creen que es importante el control de la 

microempresa, porque?  

6. Imaginen que tienen un pequeño emprendimiento, que estrategias tendrían ustedes  

para ORGANIZAR  a las personas que trabajan para ustedes. 

7. El micro emprendedor- a que refiere la frase: UN EMPRENDEDOR NO NACE, 

SINO SE HACE. (explique brevemente). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipo de conducción: 

 Directora: Prof. Nancy M. Heredia. 

 Vicedirector: Prof. Rodolfo A. Reiloba. 

 Regente: Prof. Iris B. Gómez. 


