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GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION

SAN JUAN , 1 8 4 8 -
RESOLUCION N° -ME-

SANJIAN 17 MAR 2014

VISTO:

La Ley de Educacion Nacional N° 26206 y la Resoluciones del Consejo Federal de
Educacion N° 188/12 y N° 201/13; y

CONSIDERANDO:

Que conforme las prescripciones de los articulos 2° y 3° de Ley N° 26.206, Ia
educacion y el conocimiento son un bien publico y un derecho personal y social garantizados por el
Estado, siendo la educacién una prioridad nacional que se constituye en politica de Estado para
construir una sociedad justa, profundizar el ejercicio de la ciudadania democratica y fortalecer el
desarrollo econdmico y social de La Nacion.

Que el articulo 4° de la Ley de Educacion Nacional establece que el Estado
Nacional, las Provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, tienen la responsabilidad
principal e indelegable de proveer una educacion integral, permanente y de calidad para todos/as
los/as habitantes de la Nacién, garantizando la igualdad, gratuidad y equidad en el ejercicio de este
derecho, con la participacidén de las organizaciones sociales y las familias.

Que el articulo 5° de la LEN el Estado Nacional fija la Politica Educativa y controla
Su cumpllmlento con la finalidad de consolidar la unidad nacional, respetando las particularidades
provinciales y locales.

Que el articulo 12° de la citada ley establece que el Estado Nacional, las Provincias
y la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, de manera concertada y concurrente, son los responsables
de la planificacién, organizacion, supervision y financiacion del Sistema Educativo Nacional.

Que de acuerdo al articulo 14° el Sistema Educativo Nacional es el conjunto
organizado de servicios y acciones educativas reguladas por el Estado que posibilitan el ejercicio
del derecho a la educacion el que se encuentra integrado por ios servicios educativos de gestion
estatal y privada, de todas las jurisdicciones del pais, abarcando los distintos niveles, cuclcs y
modalidades de la educacion.

Que el articulo 67° de la LEN reconoce el derecho de todos los docentes del
sistema educativo a la capacitacion y actualizacion integral, gratuita y en servicio, a lo largo de toda
su carrera, asi como a la activa participacion en la elaboracion e impiementacion del proyecto
institucional de [a escuela.

Que en su articulo 69° la Ley N° 26.206 establece que el Ministerio de Educacion
de la Nacion, en acuerdo con el Consejo Federal de Educacion, definira los criferios basicos de la
carrera docente, donde la formacion continua sera una de las dimensiones basicas para e! ascenso
en la carrera profesional y que a los efectos de la elaboracion de dichos criterios, se instrumentaran
los mecanismos de consulta que permitan la participacién de los/as representantes de [as
organizaciones gremiales y entidades profesionales docentes y de otros ocrganismos competentes
del Poder Ejecutivo Nacional.

Que en su articulo 74° la Ley de Educacion Nacional prescribe que e! Ministerio de
Educacion de la Nacidon y el Consejo Federal de Educacion acordaran las acciones que garanticen
el derecho a la formacion continua a todos/as los/as docentes del pais, en todos los niveles y
modalidades, asi como la gratuidad de la oferta estatal de
capacitacion.

Que para asegurar la buena calidad de la educacion, la cohesion y |a integracion
nacional y garantizar la validez nacional de los titulos y certificados correspondientes, el Ministerio
de Educacion de !a Nacion en acuerdo con el Consejo Federal de Educacion debe asegurar el
mejoramiento de la formacidn inicial y continua de los/as docentes como factor clave de la
educacion, conforme a lo establecido en los articulos 71° a 78° de [a Ley de Educaciéon Nacional.
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Que |a Resolucion CFE N°® 188/12 que aprobé el “Plan Nacional de Educaciéon
Obligatoria y Formacién Docente” ha establecido los horizontes de la educacidén como derecho, el
reconocimiento de las diferencias, la inclusién educativa como prioridad politica, la proteccién a la

primera infancia y el aprendizaje como construccién de ciudadanos y ciudadanas de una Nacion
integrada, hacia dentro y hacia afuera de la region.

Que para alcanzar las metas propuestas por el Plan Nacional de Educacion
Obligatoria y Formacién Docente se torna sustantivo construir federalmente una propuesta de
Formacion Permanente que cumpla con |0 prescripto en la Ley y sea garante de una Formacion
Docente de calidad, a tono con los desafios de la Politica Educativa Nacional y con los propdsitos

de corto y mediano plazo que el Ministerio de Educacion de la Nacién y las maximas autoridades
educativas jurisdiccionales han acordado.

Que la Resolucion del Consejo Federal de Educacion N° 201/13 aprueba el
PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION PERMANENTE estableciendo que las autoridades
junisdiccionales produciran gradualmente las acciones y regulaciones que posibiliten, a partir de!
ano 2013, asegurar el cumplimiento de lo previsto en el Programa aprobado. segun las condiciones
y caracteristicas establecidas.

Que el Programa Nacicnal de Formacién Permanente resuita un enlace entre la
jerarquizacion de la Formacion Docente y la calidad de los aprendizajes, articulando procesos de
formacion con mecanismos de evaluaciéon y fortalecimiento privilegiado de desempefio laboral y a ia
vez espacio de participacion, intercambio y pertenencia.

Que el programa se define como una accidn universal de aplicacion gradual
destinada a docentes de todos los niveles de la educacion obligatoria y la educacién superior y a
todas las instituciones educativas de gestién estatal y privada.

Que en el mismo se abordaran integralmente la formacion individua! y colectiva de
los docentes analizando, sistematizando y comunicando sus practicas; en
escenarios colaborativos y sostenidos de manera tal que se interpele el quehacer diano de los
docentes y las escuelas. Por tal motivo se definen dos componentes de trabajo desarrollados de
forma complementaria: uno institucional centrado en la unidad escuela y otro en prioridades
formativas de profundizacion de acuerdo a los puestos de trabajo y/o nuevos roles, disciplinas,
niveles y modalidades vinculadas a los objetivos del Plan Nacional de Educacion Obligatoria y
Formacion Docente.

Que el Componente | centrado en las instituciones educativas: se desarrollara
mediante ciclos de formacion institucional que tendra como propdsitos trabajar la responsabilidad
ético — politico del colectivo docente como agente del Estado y de sus politicas publicas, el
abordaje educacional de la nifiez/infancia y adolescencia desde un enfoque de derecho, y el
analisis pedagogico y organizacional de los problemas de ensefianza y los aprendizajes de cada
nivel, en concordancia con los desafios planteados en la Resolucion CFE 188/12.

Que el Componente | se concretara en ejercicio, sera de escala untversal,
implementacion gradual y progresiva, centrado en el escenario institucionai,
acreditable y desarrollado por el MEN, las jurisdicciones y el acompanamiento de los sindicatos,
con la intencion de dar sustento al proyecto educativoe nacional.

Que el Componente Il por destinatarios especificos: destinado a docentes en
ejercicio, recién iniciados o con diferentes grados de antigtiedad, de escala nacional, por nivei,
area/disciplina y puestos de trabajo y/o nuevos roles, sobre tematicas priorizadas federal y
jurisdiccionalmente.

Que el Componente 1l propone dar continuidad a las lineas de accién que funcionan
actualmente en cada uno de los ambitos descriptos, incrementando
considerablemente su alcance con el fin de poder dar cumplimiento a las necesidades de formacion
docente planteadas en la Resolucidon CFE 188/12. En este mismo sentido se incorporaran lineas de
acciéon aun no existentes, de modo de poder dar cobertura a todas las necesidades planteadas en
dicha Resolucion, segun los formatos de la Resolucién CFE 30/07 y de acuerdo con las prioridades
nacionales y jurisdiccionales.

Que las acciones de formacion permanente de los docentes tendran como principal
objetivo la mejora de los resuitados y experiencias de aprendizaje de 10s ninos,
nifas, jovenes y adultos que transitan por las instituciones educativas,
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Que la Resolucidon N° 13085-ME-2013 aprueba el Calendario Escolar que
determina las fechas establecidas para las Jornadas Inter e | nstitucionales para Nivel Inicial,

Primario, Secundario y Modalidades de Adultos, Especial y Tecnica del Programa Nacional de
Formacion Permanente..

Que para alcanzar las Metas propuestas en la Jurisdiccion el Programa Nacional de
Formacion Permanente alcance las metas propuestas en ia Jurisdiccion es necesario conformar un
Equipo Técnico Jurisdiccional.

Que es necesario emitir instrumento legal que Autorice la implementacion del
Programa Nacional de Formacion Permanente, como asi tambien la conformacion del Equipo
Tecnico Jurisdiccional.

POR ELLO: ,
LA MINISTRO DE EDUCACION

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZASE la implementacion en la Provincia del Programa Nacional de
Formacion Permanente aprobado por el Ministerio de Educacién de la Nacion
segun Resolucioén del Consejo Federal de Educacion N° 201/13.

ARTICULO 2°.- DESIGNASE al Equipo Jurisdiccional del Programa Nacional de Formacion

Permanente constituido por; Referente Politica Jurisdiccional, Coordinadora
Jurisdiccional, Responsable Contable, Asistente Pedagdgica y Tutores de Acompanamiento
mencionados en el Anexo | que forma parte integrante de la presente Resolucion,

ARTICULO 3°.- DETERMINASE el Cronograma de Jornadas Interinstitucionales e Institucionales
para los distintos niveles de Instituciones pertenecientes a la Primera Cohorte del
PNFP, el que como Anexo il forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- APRUEBASE el Instructivo para el Desarrolio de las Jornadas Interinstitucionales
e Institucionales, el que como Anexo !lll forma parte integrante de ia presente
Resolucion.

ARTICULO 5°.- DETERMINASE que debera considerarse como cambio de tareas en todos ios

niveles del Sistema Educativo las inasistencias en que incurriesen 10s
Supervisores, Directivos, Docentes y Equipo de Especialistas, con la presentacion de la
certificacidn correspondiente, por su participacion en las lineas de accion derivadas del Plan
Nacional de Formacion Permanente.

ARTICULO 6°.- TENGASE por Resolucién de este Ministerio, comuniquese, cumplase v
archivese .

" Prof. MARIA CRISTINA DIAZ
MINISTRO DE EDUCACION
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ANEXO |

W] Apelido, Nombre | DN | RoloFuncion | _Nivel _
1 [Beli, Rossana Inés |
2 [was, Susana Al
a
s Jhgress Eel | tomoesz0_|
5 [Alone, Crstan | 31621600 _
6 [Aoga Rionars | 76384365 _
& [Antequeda, Giovarna | 75118817 _
"5 [Atencio, Maria Solesas | 31642091 _
cia

Carbajal, Maria Cecilia 26360226 Inicial
Cardozo, Liliana 16017052 Primario
14834950

Superior

Secundari
Totora TIC's
Secundari

18 |Flores, Andrea Verénica 28392882 Primario
9

Superior
Primario
Tutores de Primarto
Acompafiamiento | Secundario
nicia
Superior
Superior
26 |Heras, Maria del Carmen Superior
27 Secundario
25
35 |Samat, Marcela
36
38 | Tobal, Patricia
39
40
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ANEXO II

AGENDA 2014

1. EDUCACION INICIAL Y EDUCACION ESPECIAL (ESTATAL Y PRIVADA)

TIPO DE ENCUENTRO FECHA

Jornada Interinstitucional Programa de 24/02/14
Formacion Permanente: “Nuestra Escuela”
para Supervisores y Directivos de las
escuelas seleccionadas en la Primera
Cohorte

Escuela Normal
Superior General San
Martin.

Las Jornadas se
desarrollaran en el
turno de la escuela,
en el establecimiento
educativo.

Jornadas institucionales Programa de 28/02/14
Formacion Permanente: “Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte

09/05/14 Las Jornadas se
desarrollaran en el
turno de la escuela,
en el establecimiento

educativo.

Jornadas Institucionales Programa de
Formacion Permanente: “Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte

Las Jornadas se
desarrollaran en el
turno de la escuela,
en el Establecimiento
educativo.

Jornada Institucional Programa de 15/05/14
Formacion Permanente: “Nuestra Escuela’
para Supervisores, Directivos y Docentes

| de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte.

Jornada Institucional Programa de 18/09/14
Formacién Permanente; "Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte

| as Jornadas se
desarrollaran en el
Turno de la escuela,
en el Establecimiento
educativo.

Jornada Interinstitucional Programa de 15/12/14 Lugar a determinar.
Formacion Permanente. “Nuestra Escuela”
para sSupervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte

Las Jornadas se
desarrollaran en el

Jornada Institucional Programa de 18/12/14
Formacion Permanente. “Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enlia 1°
Cohorte

¥,

Turno de la escuela,
en &l Establecimiento
educativo.




2. EDUCACION PRIMARIA, PRIMARIA ADULTOS Y ESPECIAL (ESTATAL Y PRIVADA

TIPO DE ENCUENTRO FECHA “

Jornada Interinstitucional Programa de 24/02/14 Escuela Normal

| Formacion Permanente: “Nuestra Escuela” Superior General San’
para Supervisores y Directivos de las Martin.

| escuelas seleccionadas en la Primera
Cohorte

Jornadas Institucionales Programa de 28/02/14

Formacion Permanente: “Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte

Las Jornadas se
desarrollaran en el

turno de la escuela,
en el establecimiento
educativo.

Jornadas Institucionales Programa de 09/05/14
Formacion Permanente: “"Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas en la 1°

Cohorte

Las Jornadas se
desarrollaran en el
turno de la escuela,
en el establecimiento
educativo.

15/05/14 Las Jornadas se
desarrollaran en el
turno de la escuela,
en el Establecimiento
educativo.

Jornada Institucional Programa de
Formacién Permanente: “Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte.

18/09/14 Las Jornadas se
desarrollaran en el
Turno de la escuela,
en el Establecimiento

educativo.

Jornada Institucionai Programa de
Formacion Permanente; “Nuestra Escuela’
para

Supervisores, Directivos y Docentes de las
Escuelas seleccionadas en la 1° Cohorte

Jornada Interinstitucional Programa de 15/12/14
Formacion Permanente. “Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte

Lugar a determinar.

Las Jornadas se
desarrollaran en el
Turno de la escuela,
en el Establecimiento
educativo.

Jornada Institucional Programa de 18/12/14
Formacion Permanente. “Nuestra Escuela
para Supervisores, Directivos y Docentes

de |las Escuelas seleccionadas enla 1°

n

Cohorte
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3. EDUCACION SECUNDARIA ORIENTADA, SECUNDARIA ADULTOS Y TECNICAS

(ESTATAL Y PRIVADA) |
TIPO DE ENCUENTRO FECHA |  SEDE |
| Jornada Interinstitucional Programa de 24/02/14 COLEGIO NACIONAL

Formacion Permanente:; “Nuestra Escuela” PABLO CABRERA

para Supervisores y Directivos enla 1°
| Cohorte

Jornadas Institucionales Programa de 11/04/14
Formacion Permanente: “Nuestra Escuela”
|para Supervisores, Directivos y Docentes

de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte

Las Jornadas se
desarrollaran en el
turno de la Escuela,
en el establecimiento
educativo.

L.as Jornadas se
desarroliaran en el
turno de la escuela,
en el Establecimiento
educativo.

Jornada Institucional Programa de 13/05/14
Formacion Permanente: “Nuestra Escueia”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte.

Las Jornadas se
desarrollaran en el
turno de la escuela,
en el Establecimiento
educativo.

Jornada Institucional Programa de 25/06/14
Formacion Permanente: “Nuestra Escuela”
para Supervisores, Directivos y Docentes
de las Escuelas seleccionadas en la 1°
|Cohorte.

22/08/14 Las Jornadas se
desarrollaran en el
Turno de la escuela,
en el establecimiento

educativo.

Jornada Institucional Programa de
Formacion Permanente: “Nuestra Escuela”

para Supervisores, Directivos y Docentes
de ias Escuelas seleccionadas enla 1°
Cohorte.

Jornada interinstitucional Programa de 2711114
| Formacion Permanente: “Nuestra Escuela”
para supervisores y Directivos de las
escuelas seleccionadas en la 1° Cohorte.

Lugar a determinar.

Jornada Institucional Programa de 09/12/14 La Jornada se
Formacion Permanente: “Nuestra Escuela’ desarrollaran en el
para Supervisores, Directivos y Docentes Turmo de la escuela,
|de las Escuelas seleccionadas en la 1° en el establecimiento
Cohorte. educativo.

4.a. EDUCACION SUPERIOR ESTATAL
12 JORNADA INTERINSTITUCIONAL: 27 de marzo 2014

12 Jornada Institucional: del 21/04 al 24/04

Fecha:21/4 Fecha:22/4 Fecha:23/4 Fecha: 24/4 Fecha: 25/4

Colegio Superior [ENS Sarmiento ENS Gral. San ISFD “Mons. ISFT Dpto.
N° 1 "Fuerza Sarmiento

Martin Dr.Silvino
Aérea Argentina” Martinez”

Colegio Superior }ITS de Energia ISFT Enologia Escuela de la ISFT

N°1 De Rawson |"CENT N° 18" Familia Bibliotecologia
ENS Manuel ISFT San Isidro InES Dra Carmen |ISFT Ullum ENS Fray Justo
Belgrano Pefialoza Sta Ma de Oro

I N R R

/...
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2° Jornada Institucional: del 16/06 al 23/06/2014

Fecha:16/06 Fecha:17/06 Fecha:18/06 Fecha: 19/06

Fecha:23/06

ISFT Dpto. Colegio Superior |ENS Sarmiento ENS Gral. San | ISFD “Mons.

Sarmiento N° 1 "Fuerza Martin Dr.Silvino
Aérea Argentina” Martinez”

ISFT Colegio Superior |ITS de Energia ISFT Enologia Escuela de la

Bibliotecologia N°1 De Rawson |"CENT N° 18" Familia

ENS Fray Justo |ENS Manuel ISFT San Isidro InNES Dra ISFT Ullum

Sta Ma de Oro Belgrano Carmen

Pefaloza

27 INTERINSTITUCIONAL: 23 de Julio

32 JORNADA INSTITUCIONAL: de! 28/07 al 01/08 del 2014

Fecha.28/7 Fecha:29/7 Fecha:30/7 Fecha: 31/7 Fecha: 01/08

ISFD “Mons. ISFT Dpto. Colegio Superior |ENS Sarmiento |ENS Gral. San

Dr.Silvino Sarmiento N° 1 "Fuerza Martin

Martinez” Aérea Argentina”

Escuelade Flia [ISFT Colegio Superior |ITS de Energia |ISFT Enologia
Bibliotecologia N°1 De Rawson [|"CENT N° 18"

ISFT Ullum ENS Fray Justo ENS Manuel ISFT San Isidro | InES Dra Carmen
Sta Ma de Oro Belgrano Pefaloza

I I N

4° JORNADA INSTITUCIONAL: del 01/09 al 05 /09

Fecha: 01/9 Fecha:02/9 Fecha:03/9 Fecha: 04/9 Fecha: 05/9

ENS Gral, San ISFD “Mons. ISFT Dpto. Colegio Superior | ENS Sarmiento
Martin Dr.Silvino Sarmiento N° 1 "Fuerza
Martinez”

Aérea Argentina”

ISFT Enologia Escuela de |la ISFT Colegio Superior |ITS deEnergia

Familia Bibliotecologia N° 1De Rawson {"CENT N° 18"
InES Dra Carmen | ISFT Ullum ENS Fray Justo ENS Manuel ISFT San Isidro
Penaloza Sta Ma de Oro Belgrano

I N I

52 JORNADA INSTITUCIONAL.: del 03/11 al 07/11

Fecha:03/11 Fecha; 04/11 Fecha: 05/11 Fecha: 06/11 Fecha: 07/11

ENS Gral. San ISFD “Mons. ISFT Dpto.

ENS Sarmiento Colegio Superior

Martin Dr.Silvino Sarmiento N° 1 "Fuerza
Martinez’ Aérea Argentina”

ISFT
Bibliotecologia

ENS Fray Justo
Sta Ma de Oro

ISEF

Colegio Superior
N°1 De Rawson

ENS Manuel
Belgrano

Escuela de |la
Familia

ISFT Ullum

TS de Energia ISFT Enologia
"CENT N° 18"

ISFT San Isidro

INES Dra Carmen
Penaloza
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4.b. EDUCACION SUPERIOR PRIVADA

1° JORNADA INTERINSTITUCIONAL: 27 DE MARZQO 2014.
1°¢ Jornada Institucional: del 21/04 al 24/04

Fecha: 21/04 Fecha: 22/04 Fecha: 23/04 Fecha: 24/04 Fecha: 25/04

ISFD Santa ISFD Santa ISFD ISPE ISFD Sagrado ISFD Santa
Maria Ceciila Corazén Teresa de
Jesus

ISFD San |ISFD Pavlova ISFD Duncan ISFD AS.1.C. ISFD Marina
Buenaventura Vilte

2° Jornada Institucional: det 09/06 al 16/06

Fecha; 09/06 Fecha: 10/06 Fecha: 11/06 Fecha: 12/06 Fecha: 16/06
ISFD Santa ISFD Santa ISFD Santa ISFD ISPE ISFD Sagrado
Teresa de Jesus | Maria Cecilia Corazon

ISFD Marina ISFD San ISFD Paviova ISFD Duncan ISFD A.S.I.C.
Vilte Buenaventura

2° JORNADA INTERINSTITUCIONAL: 23 DE JULIO 2014.

3° Jornada Institucional: del 28/07 al 01/08

Fecha: 28/07 Fecha: 29/07 Fecha: 30/07 Fecha: 31/07 Fecha: 01/08

ISFD Sagrado ISFD Santa ISFD Santa ISFD Santa ISFD ISPE

Corazon Teresa de Jesus | Maria Cecilia

ISFD A.S.I.C. ISFD Marina Vilte | ISFD San ISFD Paviova ISFD Duncan
Buenaventura

4° Jornada Institucional: del 01/09 al 05/09

Fecha: 01/09 Fecha: 02/09 Fecha: 03/09 Fecha: 04/09 Fecha: 05/09
ISFD iSPE ISFD Sagrado ISFD Santa ISFD Santa [SFD Santa
Corazon Teresa de Jesls | Maria Cecilia
ISFD Duncan ISFD A.S.1.C. ISFD Marina Vilte | ISFD San ISFD Paviova
Buenaventura

N ’
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5° Jornada Institucional: de! 03/11 al 07/11

Fecha: 03/11 Fecha: 04/11 Fecha: 05/11 Fecha: 06/11 Fecha: 07/11

ISFD Santa ISFD ISPE ISFD Sagrado ISFD Santa ISFD Santa
Cecilia Corazén Teresa de Maria
Jesus

| ISFD Paviova ISFD Duncan ISFD A.S.I.C. ISFD Marina ISFD San
Vilte Buenaventura

S S R [N I
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ANEXO Il

Instructivo para el desarrollo de las Jornadas Interinstitucionales e Institucionales

1.

Las Jornadas Interinstitucionales e Institucionales son obligatorias para todo el personal
directivo, docente, auxiliar y administrativo que pertenece a las instituciones seleccionadas
para la Primera Cohorte del PNFP.

Las Jornadas Interinstitucionales e Institucionales tienen una duracion de cuatro horas en
sede a confirmar.

Las Jornadas Interinstitucionales e Institucionales son prioridad frente a cualquier otra
actividad.

Los docentes que cumplan funciones en varias instituciones educativas pertenecientes a la
Primera Cohorte del PNFP, deben realizar las Jornadas Institucionales en al menos dos
turnos de las Instituciones Educativas a las que asisten.

Aquellos docentes que cumplan funciones en diferentes establecimientos educativos, en el
mismo turno, deberan realizar las jornadas en aquellas instituciones en las que tengan
mayor carga horaria.

Las Jornadas Interinstitucionales son coordinadas por los tutores de acompafnamiento en
cada agrupamiento al gue pertenecen.

Las Jornada Institucionales son coordinadas por el equipo directivo de cada institucion
perteneciente a la Primera Cohorte del PNFP, con la colaboracion de los Tutores de
Acompanamiento.

Los docentes que pariciparon en el “Acto de Traslado” o “Ingreso” cuyo destino
corresponde a escuelas incluidas en la Primera Cohorte del PNFP, deberan incorporarse a
esas escuelas.

Los docentes que durante el ciclo lectivo sean designados en escuelas que pertenecen a la
Primera Cohorte del PNFP, deberan ser incluidos en el mencionado Programa.




