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Curso: 3°1°

Profesora: Dolores Gomez

Espacio curricular: Economia

Tema: Necesidades

Guia N°2

Tiempo de trabajo: dos semanas (desde el lunes 6 de abril al 13 de abril)
INTRODUCCION

1-NECESIDADES CONCEPTO:

Se entiende por necesidad la sensacién de un cierto malestar por carecer de algo, el impulso
natural de satisfacer ciertas carencias que poseemos. Incluye no solo las necesidades de

alimento y vestimenta, sino también de progresar socialmente, de organizarse politicamente, etc

Los deseos de las personas no son iguales o fijos. En consecuencia, en todas las sociedades,
sean ricas o pobres, es imposible satisfacer en forma completa las necesidades de todos sus

integrantes. Deriva de aqui, que las necesidades poseen las siguientes caracteristicas:

- llimitadas en cantidad: a medida que las sociedades se desarrollan, existen mas y
nuevos bienes y servicios que los consumidores y usuarios desean. Por ejemplo: teléfonos
celulares, computadoras, heladeras, etc.

- Limitadas en su capacidad de satisfaccidn: es una caracteristica relativa porque se va
a dar en ciertas necesidades frente a diferentes personas. Ante el surgimiento constante
de nuevas necesidades sumadas a las que ya poseen los miembros de cada sociedad,
es imposible que puedan satisfacerlas completamente. No es posible satisfacer la

totalidad de las necesidades de la sociedad.

2- CLASIFICACION DE LAS NECESIDADES:

Pueden ser:

A- Segun de quien surjan

- Del Individuo: - Naturales como alimentarse y vestirse. —Sociales: surgen de la vida en

sociedad como educacion y recreacion.
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- De la sociedad: - Colectivas: surgen del individuo y pasan a ser de la sociedad como el

transporte. — Publicas: surgen de la misma sociedad como el orden publico, la
seguridad,etc.

B- Seguln su naturaleza:

- Primarias: aquellas que hacen a la conservacién de la vida del hombre como el
alimentarse.

- Secundarias: son aquellas que tienden a aumentar el bienestar del individuo, y varian de
acuerdo a su medio cultural, social o econémico de cada individuo, o la época que se esta
tratando como por ejemplo estudiar un idioma.

C- Segun el tiempo de satisfaccion:

- Presentes: son aquellas necesidades de satisfaccion inmediatas como el alimentarse y
el vestirse.

- Futuras: surgen de la prevision voluntaria u obligatoria como el ahorro.

D- Segun la relacion existente entre dos o mas necesidades:

- Concurrentes: es una de las caracteristicas de las necesidades que absorben,
neutralizan o sustituyen a otras, ejemplo: la sustitucion del ventilador por el aire
acondicionado.

- Complementarias: aquellas que no pueden satisfacerse aisladamente. Una depende de
otra para lograr satisfacer la carencia, ejemplo: la adquisicion de un bien para luego
consumirlo.

- Recurrentes: se tratan de las necesidades que se repiten frecuentemente como el

vestirse.

3- LAS NECESIDADES SEGUN MASLOW

La Piramide de Maslow (1908-1970) Abraham Maslow, psic6logo norteamericano, que estudio
las necesidades humanas. Las necesidades explican el comportamiento humano ya que la Gnica
razon por la que una persona hace algo es para satisfacer sus necesidades. Estas necesidades
motivan hasta que se satisfacen. Maslow clasifico las necesidades humanas en 5 grupos o
niveles, estableciendo una jerarquia que forman la “Piramide de Maslow”. "Es cierto que el
hombre vive solamente para el pan, cuando no hay pan. Pero ¢qué ocurre con los deseos del
hombre cuando hay un montén de pan y cuando tiene la tripa. El escalén basico de Maslow es el
de las necesidades fisiologicas, hambre y sed. Cuando el ser humano tiene ya cubiertas estas
necesidades empieza a preocuparse por la seguridad de que las necesidades fisioldgicas las va

a seguir teniendo cubiertas en el futuro y por la seguridad frente a cualquier dafio. Una vez que
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el individuo se siente fisicamente seguro, empieza a buscar la satisfaccion de otras necesidades,
la aceptacion social; quiere identificarse y compartir las aficiones de un grupo social y quiere que
este grupo lo acepte como miembro. Cuando el individuo esta integrado en grupos sociales
empieza a sentir la necesidad de obtener prestigio, éxito, etc. Finalmente, los individuos que
tienen cubiertos todos estos escalones desean crear y alcanzar metas personales. 1)
Necesidades primarias o fisiol6gicas: son las primeras necesidades que el individuo precisa
satisfacer, y son las referentes a la supervivencia como son: respirar, comer, dormir, descanso,
abrigarse, etc. Una vez satisfechas estas necesidades la motivacion se centra en la busqueda de
seguridad y proteccion. 2) Necesidades de seguridad: biusqueda de seguridad y proteccién para
consolidar los logros adquiridos. 3) Necesidades sociales o de pertenencia (de aceptacion social):
Se refieren a la pertenencia a un grupo, el ser aceptado por los comparieros, tener amistades,
dar y recibir estima, etc. 4) Necesidades de aprecio o estima (autoestima): Son las que estan
relacionadas con la autoestima, como: la confianza en si mismo, la independencia, el éxito, el
status, el respeto por parte de los comparferos (reputacién y sentirse valorado), etc. 5)
Necesidades de autorrealizacion (necesidades del “yo”): lograr los ideales o metas propuestas
para conseguir la satisfaccion personal.(Ejemplo: los turistas espaciales). Hay personas, como
los artistas (pintores), misioneros, aventureros,... que no cumplen esta teoria ya que tratan de
satisfacer primero las necesidades de autorrealizacion. Esta es una de las criticas a la teoria de
Maslow.

Para Maslow cuando una necesidad esta satisfecha no es motivadora ya que el individuo se
centra en la satisfaccion de necesidades de niveles superiores. Para satisfacer las necesidades

de un escalén o nivel superior hay que tener cubiertas las necesidades del escalén inferior.

+ Creatividad, Vision Global, Espontaneldad,
Sin prajuicios, Aceptacidn de Hechos, Gestidn
de Problemas, Liderazgo, etc,

= Auto-reconocimiento, Confianza,
Respeto, Prestigio Logros, Exito, ete.

+ Amistad, Afocto, Parcja, Raices,
Relaclones Sodales, Pertenencia

a algdn colectivo,
H » Seguridad Fisica, Empheo,
Necgsud?des de Familiar, Recursos, Proteccion,
Seguridad : Moral, wtc.

» Necosidades bdvices;
Respiver, Almento,
Descamso, Salud,..
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ACTIVIDAES: Responder el siguiente cuestionario en el cuaderno de clases

1-Explica con tus palabras que son las necesidades

2-¢,Cuales son las caracteristicas de las necesidades? Desarrolla ejemplos de cada una.
3-Realiza un esquema de la clasificacién de necesidades. Coloca ejemplos.

4-;Crees que las necesidades primarias son las mismas en todos los paises? ¢Y las mismas
gue hace un siglo?

5-Cita 3 necesidades primarias y 3 secundarias que tu tengas. Consideras que pueden ser las
mismas que el de otras personas. ¢,Por qué?

6 - Unircon flechas las necesidades mencionadas con la clase de necesidad a la que

corresponde.

Necesidades Clases de necesidades

-Jugar al tenis

-Ir al parque de diversiones

-Beber agua PRIMARIAS
-Estudiar tecnologia

-Disponer de aire no contaminado

-Andar en moto

-Contar con ropa de abrigo

-Disponer de una vivienda SECUNDARIAS
-Pasear en bicicleta

-Ingerir alimentos

7- Realiza un informe del punto 3 del texto “Las necesidades segun Maslow”
A QUEDARSE EN CASA!

SUERTE!!
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