ARTI CULO 1°. - Denoni nase " GABI NETES TECNI CCS
| NTERDI SCI PLI NARI OS

DE EDUCACION', a l|los Gabinetes: " Dr. Carlos A
Veronelli". Gabinetes Preventivos y Gabinetes Técnicos para

Escuel as de Educaci 6n Especial de jurisdiccién provincial, ofi-
ciales y privados y otros que se crearen. Considéranse docentes a
| os profesionales de Gabi nete que se desenpefien en | os Gabi netes
Técni cos I nterdisciplinarios de Educaci 6n. -

ARTI CULO 2°. - Los Gabi netes Técnicos Interdisciplinarios se
clasifican:

a) Por el nuanero de profesionales

1° De Prinera categoria
2° De Segunda categoria
3° De Tercera categoria

b) Por su ubicaci 6n

1° Ur banos

2° Rural Favorable
3° Desfavorabl e

4° Muy Desf avor abl e

o La reglanentaci 6n establecera las condiciones o |os
requi sitos a que deberén ajustarse |os Gabinetes para determ nar
su categoria. -

ARTI CULO 3°. - El escal af 6n de | os Prof esional es de Gabi netes
Interdisciplinarios de Educacion, sera el que se
consi gha a conti nuaci on:

Pr of esi onal de Gabi nete

Jefe Técnico de Area

Vice Director de Gabi nete

Director de Gabi nete

Supervi sor de Gabinete

Director General de Gabi nete, dependiente
directo de | a Subsecretaria de Educaci 6n. -
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ARTI CULO 4°. - El ingreso a los cargos de Profesional de
Gabi ne te, y Jefe Técnico de Area (Articulo 3°, incisos
a y b) se hard por concurso de antecedentes y méritos debiendo
consi derarse | os siguientes:

a) Titul os Docentes o Habilitantes matricul ados. -

b) Pronedi o de calificaciones. -

c) Antiguedad de egreso. -

d) Concepto profesional en el cargo y nivel que se
concur sa. -

e) Antiguedad en el cargo y nivel que se concursa.

f) Estudio y actividades vincul adas con el cargo y
ni vel que se concursa. -

g) Oros titulos afines a la profesion y |a educa

ci on. -

ARTI CULO 5°. - Seran requisitos para poder presentarse a
concur so

de Ascenso, |os que a continuaci 6n se detall an:

a) Titulo universitario de |a especialidad. -

b) Afos de antiguedad en | a docencia activa en
gabi nete. -

c) Conceptos en cada afio de servicio. -

d) Disciplina.-

e) Encontrarse Matricul ado en sus respectivas
Pr of esi ones. -

f) Curso teodrico-practico para ascenso aprobado,



con una duraci 6n minima de un (1) cuatrimestre
y de vigencia pernanente que inplenmentard el



ti

M ni sterio de Educaci én y Cul tura. -

g) Aprobada | as siguientes asignaturas o sus
equi val enci as por organi snos Naci onal es o
Provinci al es, oficiales o privados de nivel
superior universitario o no: Pedagogia, Di déac

ca Ceneral, Didactica Especial y Practica de
Enseflanza, Psicol ogia Evolutiva, Filosofia de
| a Educaci 6n, politica Educacional y Adm nis

traci 6n Escol ar. -

ARTI CVLO 6°.

- En el concurso de antecedentes para Ascensos,

ARTI CULO 7°.

Junta de d asificacion val orara:

a) Titulo.

b) Concepto obtenido en cada afio de servicio en el
ni vel que se concursa.

c) Bonificaci én diferenciada por ultinp cargo
jararquico en Gabinetes Primario y Medio.

d) Para | os Gabi neti stas que actulden en zonas mnuy
desfavorabl es, Que se |les conputaran tres (3)
aflos de anti guedad cada dos (2) afios de servicio
activo y los que actuaren en zonas desfavorabl es
dos (2) afios y nedi o por cada dos (2) afos de
servicio activo. Para | os que actuen en zona rural
favorabl e se | os bonificara sobre néritos segun
fije la reglanmentaci 6n. La antiguedad nenci onada
en el inciso d), de éste articulo es al solo
efecto del Concurso de Antecedentes para Ascenso y
no es conputable para |la jubilacion.

concur sa. -

ARTI CULO 8°.

- En el concurso de Méritos para Ascenso, la jun

| a

~ ta de Casificacion valorara los estudios y acti-
vi dades vincul ados a | a especialidad, al cargo y nivel que se

- Para optar a un cargo jararqui co superior o

respetaran |

para presentarse a un Concurso de Ascenso, se

0s Grados del Escalafén y se acreditara |a antiguedad
en | a docencia activa en Gabi nete:

1.- Para Director Ceneral de Gabinete: |os Super
visores titulares de Gabinete.

2.-Para Supervisor de Gabinete: los Directores
titulares de Gabi nete de Prinera, Segunda o Terce

ra Categoria con los dos, tres y cuatro ultinos

ARTI CULO 9°.

afos cal endari o, respectivanente, de ejercicio
efectivo en el cargo de Director de Gabinete y con
una anti guedad en Gabi nete de quince (15) afios,
Tanbi en podran concursar | os Vice-Directores de
Primera y Segunda Categoria que reunan | os requi
sitos de permanencia y antiguedad exi gi dos para
| os Directores de Segunda y Tercera Categoria,
respecti vanmente.

3.-Para Directores de Gabinete de Prinera Catego
ria: los Profesionales de Gabinete Titulares con
doce (12) afios de ejercicio efectivo de
Gabi net e.
4. -Para Directores de Gabi nete de Segunda Cat ego
riay Vice-Director de Prinera Categoria: |os
Prof esi onal es de Gabinetes titulares con diez (10)
afios de ejercicio efectivo en Gabi nete.
5) Para Director de Gabinete de Tercera Categoria
y Vice-Director de Segunda Categoria: |os Profe
sional es de Gabinete Titulares con ocho (8) arfos
de ejercicio efectivo en Gabinete.
6. -Para Jefe Técnico de Area: |os Profesional es de

Gabi nete con cuatro (4) afios de anti guedad en el
cargo y Nivel que se concursa. -

- En cual quiera de | os casos de no haber asp

rantes para | os Concursos de Ascensos con | as

exi genci as establecidas en el Articulo anterior, se procedera

conforne a |

0 que establezca |a regl anentaci on. -



ARTI CULO 10°. - Los Profesional es de Gabi nete que posean un car

go Titular podran aspirar a un nuevo cargo fijandose
a tales efectos un porcentaje del 10% del total de l|as vacantes
de cada. especi al i dad.

ARTI CULO 11°. - Para tener derecho al ascenso, debera obtenerse
un porcentaje nininb en el Concurso de Antecedentes

y Méritos. El puntaje exigido en cada caso se determ naré por

regl ament aci on.

ARTI CULO 12°. - Los Profesional es de Gabi nete Titul ares podrén

solicitar canbios de tareas por un térmno de un (1)
afo, por cada decenio de actividad ininterrunpida sienpre que
cuente con una antiguedad de cinco (5) afos en el cargo.

ARTI CULO 132. - Todas | as vacantes que se produzcan deberan ser

cubi ertas por concurso dentro del afio de produci da

la m sma. -

ARTI CULO 14°. - Cr éase, dependiente de |a Sub-Secretaria de Edu
cacion, la Junta de dCasificaciéon de Gabinete

Interdisciplinario de Educacion; la que estard integrada por

cinco (5 menbros, tres (3) elegidos por el Poder Ejecutivo y
dos (2) por eleccion directa de los Profesionales de
Gabi netes. Los requisitos, para ser menbros de |la junta m siones

y funciones de la msm, seran fijados por reglanewntaci on. -

ARTI CULO 15°. - Las m siones, funciones y asignaci ones de car

gos que enuncia esta Ley y que no figuran en |as
plantas funcionales, a la fecha de pronmulgacién de la msnmg,
seran fijados por reglanmentacion. -

ARTI CULO 16°. - Por ésta uUnica vez se titularizaran en un cargo
| os Profesionales de Gabinete Interinos, del Priner
Grado del Escal af 6n que reuna | os siguientes requisitos:

a) Revistar conmp interinos en el cargo a titular
zar cono Profesional de Gabinete.

b) Registrar una antiguedad ninim de tres (3)
afos en Gabinete a la fecha de | a presente Ley.

c) Concepto no inferior a Muy Bueno en los tres
( 3) dltinps afos.

d) No registrar sancion disciplinaria ni estar

baj o sumari o. _ o _
e) Acreditar buena salud psicofisica con cartilla

otorgada por autoridad oficial conpetente.-
f) No revistar cono Profesional de Gabinete Titu

l ar en jurisdiccion provincial.
g) No estar jubil ado. -

ARTI CULO 17°. - Quien acceda a la titularizaci6n, no tendra
dere cho a solicitar ningun tipo de traslado, hasta
cunplido dos (2) afios de titularizacidn. -

ARTI CULO 18°. - Por ésta Unica vez se Illamard a Concurso de
Ant e cedentes y Mritos de |los cargos vacantes de

Directivos y Supervisores de Gabinetes existentes a |a promul ga-
cion de ésta Ley, a |los Profesional es de Gabinetes Titulares que
reanan | os siguientes requisitos:

a) Titul o Docente, de acuerdo a |a conpetencia de
Titul o establ ecido para el ascenso. -

b) Registrar antiguedad mininma a | a pronul gaci én
de ésta Ley de nueve (9) afios cono Profesional
de Gabinete Titular para el cargo de supervi

sor, y siete (7) afios cono profesional de
Gabinete Titular para |los cargos Directivos. -



c) Aprobar cursos teorico-practicos de Ascensos
menci onados en el Articulo 5° inciso f).-

d) Cunplinmentar | o establecido en inciso g) del
articulo 5°.-

ARTI CULO 19°. - Est abl écese que el cargo de Director Ceneral de
Gabi net es seré equi parado al cargo de Vi ce- Supervi sor

Ceneral . -

ARTI CULO 20°. - A |l os casos no contenpl ados por |a presente Ley,

deberan aplicarse supletorianente |as disposiciones
de la Ley 2.492 y su regl anment aci on. -

ARTI CULO 21°. - El Poder Ejecutivo debera reglanentar I|a
presente

Ley dentro de los noventa (90) dias de su promnul -
gaci on. -
ARTI CULO 22°. - El Poder Ej ecutivo deber& constituir la Junta de

Cl asificaci 6n creada en el articulo 14° dentro de | os
(180) dias de | a promul gaci 6n de | a presente Ley. -

ARTI CULO 23°. - Conmuni quese al Poder Ejecutivo. -
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ORI GEN: DI PUTADO RUBI O

SANCI ONADA: 02 de dicienbre de 1.987

COVUNI CADA: 07 de Dicienbre de 1.987

PROVUL GADA: 11 de Dicienbre de 1.987

PUBLI| CADA : 06 de Enero de 1.987

concursar los Vice-Directores de Prinera y Segunda Categoria que

en Gabi net e:



