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GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION

SAN JUAN
RESOLUCION N“l 4 I I 2—ME-
SAN JUAN, 3 § DIC 2012

VISTO:

La Ley de Educacion Técnico Profesional N2 © 26.058 - 2005, la Ley N° 7701-
2006, la Ley de Educacién Nacional N° 26.206, la Ley 7833 — 2007, la Ley 7872 — 2007, las
Resoluciones del Consejo Federal de Educacion N° 261/06, N° 15/07, N°47/08, N° 91/09 y
N¢ 126/11, Decreto N° 155-ME-2011, la Resolucion N° 431-ME-2012 y su rectificatoria |a
Resolucion N° 1854-ME-2012, 1a Resolucién N° 600-ME-2012 y su rectificatoria Resolucion
N° 1855-ME-2012, la Resolucion N° 2917-ME-2012 y la Resoluciéon N° 9655-ME-2012 y;

CONSIDERANDO:

Que fa Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058, en el titulo li, Articulo
6, inciso a) establece estructurar una politica nacional y federal, integral, jerarquizada y
armonica en la consolidacién de la Educaciéon Tecnico Profesional.

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 en el titulo iil, capitulo
4, articulo 21, define que las ofertas de Educacién Técnico Profesional se estructuraran
utilizando como referencia perfiles profesionales de familias profesionales para los distintos
sectores de actividad socio-productivos, elaboradas por el INET en el marco de los procesos
de consulta a nivel nacional y jurisdiccional.

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058 en el titulo 1V, capitulo
6, articulos 38) y 39), explicita que los titulos a través del INET y con participacion
jurisdiccional, garantizara el desarrollo de los marcos de referencia y el proceso de
homologacion para los diferentes titulos para ser aprobados por el Consejo Federal de
Educacion.

Que la Ley Provincial N° 7701 — 2006 adhiere a la Ley de Educacion Téecnico
Profesional N° 26058.

Que la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 en su Articulo 33 explicita en el
caso de las Escuelas Técnicas y Agrotécnicas la vinculaciéon de las Escuelas Secundarias
con el sector productivo en conformidad con lo dispuesto por los Articulos 15y 16 de la Ley
de Educacion Técnico Profesional N2 ° 26.058.

Que la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 establece en su Articulo 29 que
la Educacion Secundaria es obligatoria y constituye una unidad pedagégica y organizativa
destinada a los/as adolescentes y jovenes que hayan cumplido con el Nivel de Educacion
Primaria.

Que la Ley de Educacidn Nacional N° 26.206 en su Articulo 38 determina que
la Educacién Técnico Profesional es ia modalidad de la Educacion Secundaria responsable
de la formacién de Técnicos Medios en areas ocupacionales especificas y de la formacion
profesional. La Educacién Técnico Profesional se rige por las disposiciones de la Ley N°
26.058, en concordancia con los principios, fines y objetivos de la Ley Nacional de
Educacion.

Que las Leyes Provinciales N° 7833 y 7872 establecen que la Ley General de
la Provincia regira supletoriamente en todo lo que no se oponga a la Ley Nacional de
Educacidn N° 26206 y las Resoluciones del Consejo Federal de Educacion seran de
aplicacién obligatoria en la Jurisdiccion.

Que la Resolucion del CFE N° 261/06 aprueba el Documento “Proceso de

Homologacion y Marco de referencia de Titulos y Certificaciones de Educacion Tecnico
Profesional”.
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Que la Resoluciéon del CFE N°15/07 aprueba los documentos de los Marcos de
Referencia de los sectores Produccidn Agropecuaria, Construcciones Civiles, Electrénica,
Electromecanica, Energias Renovables, Mecanica, Automotores, Quimica, Mineria e
Informatica.

Que la Resolucidén del CFE N° 129/11 aprueba los Documentos de los Marcos
de Referencia correspondiente a la especialidad de “Administracion y Gestidon de Nivel
Secundario”.

Que [a Resolucion del CFE N° 47/08 aprueba el Documento Lineamientos y
Criterios para la organizacién institucional y curricular de la Educacién Técnico Profesional
correspondiente a la Educacidon Secundaria.

Que la Resolucion del CFE N° 91/09 establece las ndminas de Titulos
Técnicos, de caracter taxativo, a ser incorporados al proceso de homologacion, organizada
por los lineamientos y criterios para la inclusion de titulos Técnicos de Nivel Secundario
apropados en el articulo 1° de dicha Resolucién de CFE.

Que la Resolucidn N°431-ME-2012 y su rectificatoria N° 1854-ME-2012
aprueban los Lineamientos y Criterios para la organizacién institucional y curricular y la
Estructura Curricular del Ciclo Basico de Educacién Secundaria de la Modalidad Tecnico
Profesional.

Que la Resoluciéon N° 600-ME-2012 y su rectificatoria N° 1855-ME-2012
determinaron la aplicaciéon de la Estructura Curricular en 1° ano del Ciclo Basico de las
Escuelas Técnicas y Agrotécnicas de la Provincia de San Juan en el ciclo lectivo 2012,

Que la Resolucién 600-ME-2012 y su rectificatoria N° 1855-ME-2012 asignaron
a 1° afio el lenguaje artistico MUSICA, a 2° afio el lenguaje artistico TEATRO y a 3° afio el
lenguaje artistico ARTES VISUALES en las Escuelas Secundarias Técnicas y Agrotecnicas
de la Provincia de San Juan.

Que la Resolucidon N° 9655-ME-2012 aprueba la asignacién de lenguajes
artisticos a partir del ciclo lectivo 2012 en un grupo de Escuelas Agrotecnicas.

Que la Resolucion N° 1855-ME-2012 en el Art. 2° incorpora la nueva
denominacidn asignada al cargo de Maestro de Grado-Opcion

Que corresponde la Categoria 119 a los cargos de Maestros de Grado-Opcion
de acuerdo a lo establecido en el Decreto N® 155-ME-2011, Anexo |.

Que la Resolucion N° 2917-ME-2012 aprueba las Oferta de Formacion Pre
Profesional de las Escuelas Técnicas y Agrotécnicas correspondientes a 2° afio del Ciclo
Basico.

Que las Instituciones Educativas mencionadas precedentemente deberan
reubicar en 2° afo a los docentes designados en horas catedra y asignar funciones a los
Maestros de Ensefianza Practica (M.E.P.), a los Maestros Ayudante de Ensefianza Practica
(M.A_E.P.) e Instructores para hacer efectiva la aplicacion de la Estructura Curricular.

Que es necesario establecer los criterios a los que deberan gjustarse las
reubicaciones y asignaciones de las funciones aludidas precedentemente.

POR ELLO: _
LA MINISTRO DE EDUCACION

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DETERMINASE que las Instituciones Educativas de Educacién Secundaria

de la Modalidad Técnico Profesional de gestidn estatal y privada
dependientes del Ministerio de Educacidon, cuya némina como Anexo | forma parte de la
presente Resolucion, aplicaran a partir del dia 01 de Marzo de 2013, en 2° afio del Ciclo
Basico la Estructura Curricular aprobada por Resolucién N° 431-ME-2012 y su modificatoria
Res. N° 1854-ME-2012, Resolucion N° 1855-ME-2012 y Resolucion N° 2917-ME-2012 en las
divisiones que para cada caso se detallan.
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ARTICULO 2.- DEJASE establecido que a partir del 01 de Marzo de 2013 para la
designaciéon de Interinos, Suplentes o Suplentes reemplazantes en los
cargos de Maestros de Grado-Opcién de 1° afo, ademas de las pautas consignadas en la
normativa vigente, deberan respetarse las siguientes pautas:
a) En la convocatoria de aspirantes y en la propuesta de designaciéon debera
consignarse la nueva denominacién asignada al cargo por Resoluciéon N° 1855-ME-
2012 (Art. 2°)
b) En el caso de cobertura de cargo de Maestro de Grado-Opcién AB, deberan
convocarse a los aspirantes inscriptos en la Opcién A y a los aspirantes inscriptos en
la opcion B.

ARTICULO 3.- DEJASE establecido que a partir del 01 de Marzo de 2013, a efectos

de la liquidacion de los haberes y a su registro en el Sistema Integral de
Gestion Educativa (S.1.G.E.), a los docentes que se desempefian en cargos de Maestros de
Grado-Opcion debera asignarseles la Categoria 119.

ARTICULO 4°.- DEJASE establecido que el Director de la institucién podra organizar cada
una de las Ofertas de Formacién Pre-Profesional por curso o por grupos

de acuerdo con el numero de alumnos que asisten a ellas, asignando (01) un docente por

Curso o grupo segun corresponda. £n ningun caso podra ser inferior a doce (12) alumnos.

ARTICULO 5°.- DETERMINASE que las Instituciones Educativas para 2° afio del Ciclo

Basico de Educacion Secundaria de la Modalidad Técnico Profesional
deberan organizar el horario de cursado de los alumnos de manera tal que los mismos
deban asistir a contraturno hasta un maximo de 15 horas catedra semanales.

ARTICULO 6°.- DISPONESE que los Directivos de las Escuelas Secundarias de la
Modalidad Técnico Profesional deberan elevar la propuesta de reubicacion

y Asignacion de Funciones de los docentes conforme a lo dispuesto en el Instructivo de

Reubicacion que como Anexo Il forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- DEJASE establecido que los incrementos de horas catedra que pudieren

producirse en cumplimiento de las pautas contenidas en el Anexo I,
quedaran sujetos a la verificacion de que el docente afectado a los mismos no posea horas
catedra en disponibilidad o excedentes, en cuyo caso se procedera a reubicar las horas
disponibles o excedentes en el incremento producido.

ARTICULO 8°.- DISPONESE que la reubicacion, asignacién de funciones, declaracion de

disponibilidad o0 excedencia y las bajas resultantes de la aplicacion del
Instructivo contenido en el Anexo Il se haran efectivas a partir del 01 de Marzo de 2013,
previo cumplimiento del Art. 5° de ia presente Resolucion.

ARTICULO 9°.- DETERMINASE que los docentes que al 1 de marzo de 2013 no se

encontraren en el ejercicio efectivo de las horas catedra (objeto de
reubicacién) o de los cargos (objeto de asignacion de funciones), por Licencia, Misién Oficial,
Comisién de Servicio o figura equivalente, Cambio de Tareas, Docencia Pasiva, Tareas
Sedento-Administrativas, Traslados Transitorios, Separacion del Cargo u Horas por Sumario
continuaran con las mismas en su nueva situacion.

ARTICULO 10°.- DEJASE establecido que, si al momento de {a reubicacién o asignacion de
funciones, un docente no se encontrare en el ejercicio efectivo de las horas

catedra (objeto de reubicacion) o de los cargos (objeto de asignacion de funciones) por
2de?2
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presunto abandono de cargo, debera ser reubicado por la institucion a la que pertenece de
acuerdo con las pautas contenidas en el Anexo |l, debiendo elaborarse el Acta
correspondiente y dejando constancia en el reverso de la misma [a situaciéon del docente y
numero del expediente por el que se comunicé la novedad al Ministerio.

ARTICULO 11°.- ESTABLECESE que de producirse la Baja de algun docente incluido en la

reubicacion o asignhacion de funciones a las que se hace referencia en el
Art. 4° de la presente Resoluciéon, hasta el 1 de marzo inclusive, la institucion educativa
debera presentar una nota comunicando la novedad con copia de fa documentacién que la
respalde ante la Direccion Técnico Pedagdgica de este Ministerio, independientemente del
tramite administrativo de Baja que debera realizarse segun la normativa vigente.

ARTICULO 12.- DETERMINASE que para las Bajas a las que se hace referencia en el Art.
Anterior, deberan tenerse en cuenta las siguientes prescripciones:

a) Baja hasta el 28 de Febrero inclusive: en la novedad a comunicar a la Direccién
Técnico Pedagogica y en el tramite administrativo deberan consignarse los espacios
curriculares y/o cargos en los que el docente revistiere a la fecha de la Baja.

b) Baja a partir del 1 de Marzo: en la novedad a comunicar a la Direccién Técnico
Pedagogica y en el tramite administrativo deberdn consignarse los espacios
curriculares y/o cargos en los que el docente revistiere segun la reubicacion o
asignacién de funciones descripta en la presente norma legal. .

ARTICULO 13.- DEJASE establecido que en las escuelas de gestién estatal, para los

Espacios Curriculares, que no fuesen cubiertos por el procedimiento
descripto en el Instructivo de Reubicacion, {as instituciones educativas deberan proceder de
acuerdo con lo establecido en la normativa vigente para la designaciéon de docentes interinos
0 suplentes.

ARTICULO 14°.- TENGASE por Resolucién de este Ministerio, comuniquese,

cumplase y archivese.

Prof. MARTA CRISTINA DAZ
MINISTRO DE EDUCACION
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GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION

SAN JUAN
CORRESPONDE A RESOLUCION N° 1 4 1 1 2_ - ME-
ANEXO |
Planilla de Escuelas Técnicas y Agrotécnicas
Cantidad de
N° de o .. . ..
orden Escuelas Técnicas y Agrotécnicas Dmsuonues
de 22 ano
1 Escuela Técnica Manuel Savio 2 (dos)
2 Escuela Técnica Obrero Argentino 3 (tres)
3 | E.P.E.T. N°1 ing. Rogelio Boero 9 (nueve)
q E.P.E.T. N°1 Albardon 2 (dos)
5 | E.P.E.T. N°1 Caucete 3 (tres)
6 | E.P.E.T. N°1 Jachal 2{dos)
7 | E.P.ET.N"2 3 (tres)
8 | E.P.ET.N°3 8 (ocho)
9 E.P.ET.N°4 7 (siete)
10 | E.P.E.T.N°5 3 (tres)
11 | E.P.E.T. N°6 La Bebida 3 {tres)
12 | E.P.E.T. N°7 B® Aramburu 3 (tres)
13 | E.P.E.T. N°8 2 (dos)
14 | E.P.E.T. N°9 Dr. René Favaloro 3 (tres)
15 Escuela Agrotécnica 25 de Mayo ‘ 2 (dos)
16 | Escuela Agrotécnica Prof. Ana Pérez Ciani 2 (dos)
17 | Escuela Agrotécnica de Fruticultura y Enologia 6 (seis)
18 | Escuela Agrotécnica Cornelio Saavedra 2 (dos)
19 | Escuela Agroindustrial Mons. Dr. Juan Antonio Videla Cuello 2 (dos)
20 | Escuela Agrotecnica Gonzalo Alberto Doblas 2 (dos)
21 | Escuela Agrotécnica Dr. Manuel Belgrano 2 (dos)
22 | Escuela Agrotécnica Huaco 1 {una)
23 Escuela Agrotécnica Los Pioneros 1 (una)
24 Escuela Agrotécnica Sarmiento 3 (tres)
25 | Escuela Agrotécnica Ejército Argentino 2 Dos)
26 | Escuela Agrotécnica de Zonda 2 (dos)
27 Colegio Nuestra Sra. De Andacollo 5 {cinco
28 | Colegio Doctor Bernardo Houssay 1 (una)
29 | Colegio San José 4 (cuatro)
30 | Colegio del Prado 1 {una)
31 | Colegio Parroquial San Juan Bosco {Agrotécnica) 2 {dos)
32 | Colegio Jesus de la Buena Esperanza (Agrotécnica) 2 (dos)
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‘2012 Afio del Bicentenario de la Creacion y Primera Jura de la Bandera Argentina”

GOBIERNQ DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION

SAN JUAN , 1 4 1 -,
CORRESPONDE A RESOLUCION N° -ME-

ANEXO I

. INSTRUCTIVO DE REUBICACION DE HORAS CATEDRA Y ASIGNACION DE
FUNCIONES

A. La Institucién Educativa procedera a la reubicacion de ios docentes de 2° afio
designados en horas catedra o que revisten en horas institucionaies (presupuestadas
como horas catedra) de acuerdo con las siguientes pautas:

A.1. La institucién educativa elaborara un listado por cada uno de los Espacios Curriculares y
Oferta de Formacién Pre Profesional, con excepcion de Educacion Artistica: Teatro
correspondientes a 2° afio del Ciclo Basico de Educacién Secundaria segun la Estructura
Curricular aprobada por Resolucién N° 431-ME-2012, su modificatoria N° 18564-ME-2012 y
Resolucion N° 2917-ME-2012, con los docentes oportunamente designados o reubicados en
horas catedra en 2° afio del Ciclo Basico o que revisten en horas catedra institucionates
(presupuestadas como horas catedra)’, de acuerdo con la siguiente prescripcion:
A.1.1 Titulares:
A.1.1.1. Titulo Docente
A.1.1.2. Titulo Habilitante
A.1.1.3. Titulo Supletorio
A.1.1.4. Habilitados
A.1.2. Interinos en proceso de titularizacion (Leyes N° 6398, N° 6867, Decreto 381-
ME-06 o Decreto N° 496/2010).
A.1.2.1. Titulo Docente
A.1.2.2. Titulo Habilitante
A.1.2.3. Titulo Supletorio
A.1.2 4. Habilitados
A.1.3. Interinos:
A.1.3.1. Titulo Docente
A.1.3.2. Titulo Habilitante
A.1.3.3. Titulo Supletorio
A.1.3.4. Habilitados

e Para la valoracion de los titulos, deberan tenerse en cuenta las Resoluciones de
Competencias de Titulos vigentes a la fecha.

e Se consideraran “Habilitados” a los efectos de esta reubicacién aquellos docentes de las
Instituciones Educativas gque sin poseer titulo competente registran una antigiedad no
inferior a diez anos en el dictado del Espacio Curricular u OFPP de idéentica
denominacion.

s Los docentes Interinos con Permanencia en horas catedra se consideraran como
interinos y los que hubiesen obtenido la Titularizaciéon por Permanencia y aun no
hubiesen efectivizado los dos afics de cumplimiento de sus funciones desde la fecha de
titulanizacion seran considerados como interinos en proceso de titularizacion.

1 Horas Institucionales: Horas catedra con las que el docente cumple funciones en la Institucion por fuera de la

estructura Curricular por aplicacion de ExProyecto X! o por haber quedado con ellas como consecuencia de [a
reubicacion del afio 2012.
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* Para establecer la prelacién entre los docentes que posean titulo con idéntica calificacion,

debera considerarse la antigiedad en el establecimiento educativo {(en cualquier cargo
docente y/o situacion de revista). Si hubiere paridad se debera tener en cuenta:

a) La antigiedad en el nivel

b) La antigledad en la docencia

¢} Puntaje otorgado por Junta de Clasificacién Docente

A2 La Institucion educativa reubicara a los docentes titulares e interinos en proceso de
titularizacion e interinos, en los Espacios Curriculares u OFPP aludidos en Punto A.1. Si de
esta reubicaciéon quedasen docentes titulares o interinos en proceso de titularizacion sin
reubicar, la institucidn educativa los reubicara, de acuerdo con las competencias de sus
titulos, en espacios curriculares u OFPP del resto de los cursos, cuyas horas se encuentren
vacantes. Ambas situaciones deberan respetar el orden de prelacién de los listados.

A.3. Los docentes podran ser reubicados en el mismo nimero de horas que poseian en 2°
ano del Ciclo Basico y/o en horas institucionales (presupuestadas como horas catedra) o en

su defecto, produciendo el minimo incremento indispensable sin exceder los limites de
iIncompatibilidad establecida en el Decreto N° 027-MEC-94.

A.4. Los docentes titulares o interinos en proceso de titularizacién que no puedan acceder a
la reubicacidén total de las horas que poseian, por la competencia de sus titulos, por
inexistencia de vacantes, por exceder el limite establecido por el Decreto N° 027-MEC-84,
por incompatibilidad horaria o0 por haber sido reubicados en un numero menor de horas,

seran declarados en disponibilidad o excedentes, respectivamente, en las horas no
reubicadas.

A.5. Los docentes interinos que no puedan acceder a la reubicacion en 2° afno con la .
totalidad de las horas, seran dados de baja en las horas no reubicadas mediante disposicion

de la institucién educativa, Ad Referéndum, de acuerdo con el Modelo C que forma parte del
presente Anexo.

A.6. Los docentes interinos de los espacios curriculares en los que se reubicod un titular o
interino en proceso de titularizacion, y sus suplentes — si los hubiere — seran dados de baja
mediante Disposicion de la institucion educativa Ad Referéndum, de acuerdo con el Modelo
C que forma parte del presente Anexo.

A.7. Los docentes suplentes de titular, de interino en proceso de titularizacién o de interinos,
seran reubicados en el/los mismo/s espacio/s curricular/es en que fuere reubicado el docente

al que reemplazan, siempre que o permitan la competencia de sus titulos y lo establecido en
el Decreto N° 027-MEC-94.

Observacion: Si un docente titular, interino en proceso de titularizaciéon o interino, tuviera mas

de un suplente y todos ellos cumplieran los requisitos establecidos en el parrafo anterior, y .
no fuera posible reubicarlos a todos por la cantidad de horas disponibles para ese fin, se
considerara el orden de prelacién segun los criterios de titulacion y antigliedad consignados

en el Punto A.1.

A.8. Los docentes suplentes de titular, interino en proceso de titularizacion o interino, que no
pudieren ser reubicados total o parcialmente, por no permitirlo la competencia de su titulo,
por exceder el limite establecido por el Decrete N° 027-MEC-94, por incompatibilidad horaria,
por inexistencia de vacantes y/o por haber sido declarado en disponibilidad el docente al que
reemplaza y/o por haber sido dado de baja el docente al que reemplaza, seran dados de
baja en las horas no reubicadas mediante Disposicién de la institucidn educativa Ad
Referéndum, de acuerdo con el Modelo C que forma parte del presente Anexo.

' A.9. Los docentes reemplazantes de suplentes sera reubicados en el/los mismo/s espacio/s
curricular/es en que fuere reubicado el docente suplente al que reemplazan, siempre que lo
permitan la competencia de sus titulos y lo estabiecido en el Decreto N° 027-MEC-94.

Observacion: Si un docente suplente tuviera mas de un reemplazante y todos ellos
cumplieran los requisitos establecidos en el parrafo anterior, y no fuera posible reubicarlos a
todos por la cantidad de horas disponibles para ese fin, se considerara el orden de prelacion
segun los criterios de titulacidén y antigiiedad consignados en el Punto A.1,
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A.10. Los docentes reemplazantes de suplentes que no pudieren ser reubicados total o
parcialmente, por no permitirlo la competencia de su titulo, por exceder el limite establecido
por el Decreto N° 027-MEC-94, por incompatibilidad horaria, por inexistencia de vacantes y/o
por haber sido dado de baja el docente suplente al que reemplazan, seran dados de baja en
las horas no reubicadas mediante Disposicion de la institucién educativa Ad Referendum de
acuerdo con el Modelo C que forma parte del presente Anexo.

Qbservacion:
e Para formalizar el procesc descripto en “A” debera completarse el Acta de
Reubicacion de acuerdo con el Modelo B.1., B.2., B.3., y B.4. segun corresponda

B. La Institucidon Educativa procedera a la reubicacién de los docentes designados en horas
catedra o en horas institucionales (presupuestadas como horas catedra)’ en Educacion
Artistica, de acuerdo con Ias siguientes pautas:

B.1. La institucién educativa elaborara un listado para el Espacio Curricular Educacion
Artistica: Teatro de 2° afio con los docentes que oportunamente fueron designados o
reubicados en horas catedra en el Ciclo Basico en Teatro y/o Expresion Corporal,
de acuerdo con la siguiente prescripcion:
B.1.1 Titulares:
A.1.1.1. Titulo Docente
A.1.1.2. Titulo Habilitante
A.1.1.3. Titulo Supletorio
A.1.1.4. Habilitados
B.1.2. Interinos en proceso de titularizacion (Leyes N° 6388, N° 6867, Decreto 381-
ME-06 o Decreto N° 496/2010):
A.1.2 1. Titulo Docente
A.1.2.2. Titulo Habilitante
A.1.2.3. Titulo Supletorio
A.1.2.4. Habilitados
B.1.3. Interinos:
A.1.3.1. Titulo Docente
A.1.3.2. Titulo Habilitante
A.1.3.3. Titulo Supletorio
A.1.3.4. Habilitados

» Para la valoracion de los titulos, debera tenerse en cuenta [a Competencia del Titulo que
posea el docente para el lenguaje artistico Teatro de acuerdo con las Resoluciones de
Competencias de Titulos vigentes a la fecha para este Lenguaje Artistico.

¢ Se consideraran “Habilitados” a los efectos de esta reubicacion aquellos docentes de las
Instituciones Educativas que sin poseer titulo competente registran una antigiedad no
inferior a diez afos en el dictado del Espacio Curricular Teatro.

e los docentes Interinos con Permanencia en horas catedra se consideraran como
interinos y los que hubiesen obtenido la Titularizacion por Permanencia y aun no
hubiesen efectivizado los dos afos de cumplimiento de sus funciones desde la fecha de
titularizacidon seran considerados como interinos en proceso de titularizacion.

e Para establecer la prelacidén entre los docentes que posean titulo con idéntica calificacion,
debera considerarse la antigledad en el establecimiento educativo {(en cualquier cargo
docente y/o situacion de revista). Si hubiere paridad se debera tener en cuenta:

2 Horas [nstitucionales: Horas catedra con las que el docente cumple funciones en la Institucién por fuera de la

estructura Curricular por aplicacidén de ExProyecto Xlll o por haber quedado con ellas como consecuencia de la
reubicacién del afo 2012.

SIS
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a). La antigliedad en el nivel
b) La antigliedad en la docencia
c) Puntaje otorgado por Junta de Clasificacion Docente

B.2. La institucién educativa reubicara a estos docentes en 2° afio en el Lenguaje Artistico
Teatro, respetando el orden de prelacion de los listados y considerando la carga horaria
total que cada docente posee en el Ciclo Basico en cada una de las situaciones de revista.
Si de esta reubicacion quedasen:

a) docentes titulares ¢ interinos en proceso de titularizacion sin reubicar, la institucion
educativa los reubicara, de acuerdo con las competencias de sus titulos, en espacios
curriculares de 1° a 6° afio, cuyas horas se encuentren vacantes.

b) docentes interinos sin reubicar, la institucidon educativa los reubicara, de acuerdo con las
competencias de sus titulos, en espacios curricutares de 2° afo cuyas horas no hubiesen
sido cubiertas en esta reubicacion.

B.3. Los docentes podran ser reubicados en el mismo numero de horas que poseian en ¢l
Ciclo Basico, o en su defecto, produciendo el minimo incremento indispensable sin exceder
los limites de incompatibilidad establecida en el Decreto N° 027-MEC-84.

B.4. Los docentes de Teatro y de Expresién Corporal en las [nstituciones Educativas
dependientes de la Direccién de Educacién Secundaria Técnica y de Formacion Profesional,
titulares o interinos en proceso de titularizacion que no puedan acceder a la reubicacion total
de las horas que poseian, por la competencia de sus titulos, por inexistencia de vacantes,
por exceder el limite establecido por el Decreto N° 027-MEC-94, por incompatibilidad horaria
0 por haber sido reubicados en un numero menor de horas, seran declarados en
disponibilidad o excedentes, respectivamente, en las horas no reubicadas que poseian en 2°
ano.

B.5. Los docentes de Teatro y de Expresién Corporal interinos que no puedan acceder a la
reubicacion en 2° afo con la totalidad de las horas que poseian en estos espacios
curriculares en la institucion, seran dados de baja en las horas de 2° afo no reubicadas
mediante disposicion de la institucion educativa, Ad Referéndum, de acuerdo con el Modelo
C que forma parte del presente Anexo.

B.6. Los docentes de Teatro y de Expresion Corporal interinos de los espacios curriculares
en los que se reubicd un titular o interino en proceso de titularizacion, y sus suplentes —si los
hubiere- seran dados de baja mediante Disposicion de la Institucion Educativa Ad
Referendum de acuerdo con el Modelo C que forma parte del presente Anexo.

B.7. Los docentes de Teatro y de Expresién Corporal Suplentes de titular, de interino en
proceso de titularizacion o de interinos, seran reubicados en el/los mismo/s espacio/s
curricular/es en que fuere reubicado el docente al que reemplazan, siempre que lo permitan
la competencia de sus titulos y lo establecido en el Decreto N° 027-MEC-94.

Observacién: Si un docente titular, interino en proceso de titularizacion o interino, de los
espacios curriculares ya mencionados, tuviera mas de un suplente y todos ellos cumplieran
los requisitos establecidos en el parrafo anterior, y no fuera posible reubicarlos a todos por la
cantidad de horas disponibles para ese fin, se considerara el orden de prelacidon segun los
criterios de titulacion y antigiedad consignados en el Punto “B.1.”

B.8. Los docentes de Teatro y de Expresion Corporal Suplentes de titular, interino en
proceso de titularizacion o interino, que no pudieren ser reubicados total o parcialmente, por
no permitirlo [a competencia de su titulo, por exceder el limite establecido por el Decreto N°
027-MEC-94, por incompatibilidad horaria, por inexistencia de vacantes y/o por haber sido
declarado en disponibilidad el docente al que reemplaza y/o por haber sido dado de baja el
docente al que reemplaza, seran dados de baja en las horas no reubicadas mediante
Disposicion de la institucion educativa Ad Referéndum, de acuerdo con el Modelo C que
forma parte del presente Anexo.
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B.9. Los docentes de Teatro y de Expresion Corporal reemplazantes de suplentes seran
reubicados en el/los mismo/s espacio/s curricular/es en que fuere reubicado el docente
suplente al que reemplazan, siempre que lo permitan la competencia de sus titulos y lo
establecido en el Decreto N° 027-MEC-94.

Observacién: Si un docente suplente tuviera mas de un reemplazante y todos eilos
cumplieran los requisitos establecidos en el parrafo anterior, y no fuera posible reubicarlos a
todos por la cantidad de horas disponibles para ese fin, se considerara el orden de prelacion
segun los criterios de titulacién y antigiiedad consignados en el Punto "B.1.”

B.10. Los docentes de Teatro y de Expresion Corporal reemplazantes de suplentes que no
pudieren ser reubicados total o parcialmente, por no permitirio la competencia de su titulo,
por exceder el limite establecido por el Decreto N° 027-MEC-94, por incompatibilidad horaria,
por inexistencia de vacantes y/o por haber sido dado de baja el docente suplente al que
reemplazan, seran dados de baja en las horas no reubicadas mediante Disposicion de la
institucion educativa Ad Referéndum de acuerdo con el Modelo C que forma parte del
presente Anexo.

B.11. Los docentes oportunamente designados o reubicados en 2° afio en otros espacios
curriculares del Area de Educacién Artistica y que resultan desplazados por |a reubicacion de
otro docente por implementacién de la nueva Estructura Curricular, podran ser reubicados
con sus horas de 2° afo:

a) si revistan como Titulares o Interinos en proceso de Titularizacién, en las horas catedra
vacantes de su lenguaje artistico en 1° o 3° afno del Ciclo Basico y/o de acuerdo con las
competencias de sus Titulos en horas catedra vacantes de 1° a 6° afio, en cuyo caso seran
de aplicacién para establecer el orden de prelacion los criterios de situacion de revista, de
titulacién y antigiiedad consignados en punto “A.1.". Estos docentes podran ser reubicados
en el mismo ndmero de horas que poseian en 2° afio, o en su defecto, produciendo el
minimo incremento indispensable sin exceder los limites de incompatibilidad establecida en
el Decreto N° 027-MEC-94. Una vez cumplido este procedimiento, los docentes que no
hubiesen podido acceder a la reubicacion total de las horas que poseian en 2° afio y revistan
en Educacion Artistica: Plastica, seran reubicados en tareas institucionales a la espera de |a
implementaciéon de 3° ano del Ciclo Basico de la Estructura Curricular aprobada por
Resolucion N° 431-ME-2012 y Resoluciéon N° 1855-ME-2012, y si revistan en otros espacios
curriculares de Educacion Artistica, seran declarados en disponibilidad o excedentes.

b} si revistan como Interinos de acuerdo con las competencias de sus titulos, en espacios
curriculares de 2° afio cuyas horas no hubiesen sido cubiertas en esta reubicacion, en cuyo
caso seran de aplicacidon para establecer el orden de prelacidn los criterios de situacion de
revista, de titulacion y antigiiedad consignados en punto “A.1.”. Estos docentes podran ser
reubicados en el mismo numero de horas que poseian en 2° afio, 0 en su defecto,

produciendo el minimo incremento indispensable sin exceder los limites de incompatibilidad
establecida en el Decreto N° 027-MEC-84.

B.12. Los docentes que revisten como suplentes de titular y/o de interino en proceso de
titularizacion oportunamente designados © reubicados en 2° afio en otros espacios
curriculares del Area de Educacién Artistica, seran reubicados en el/los mismo/s espacio/s
curricular/es en que fuere reubicado el docente al que reemplazan, siempre que lo permitan
la competencia de sus titulos y lo establecido en el Decreto N° 027-MEC-94.

Observacion: Si un docente titular y/o interino en proceso de titularizacion de los espacios
curriculares aludidos en el Punto anterior, tuviera mas de un suplente y todos ellos
cumplieran los requisitos establecidos en el parrafo anterior, y no fuera posible reubicarlos a
todos por la cantidad de horas disponibles para ese fin, se considerara el orden de prelaciéon
segun los criterios de titulacion y antigiedad consignados en el Punto “A.1.”
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B.13. Los docentes que revisten como suplentes de titular y/o de interino en proceso de
titularizacion oportunamente designados o reubicados en 2° afio en otros espacios
curriculares del Area de Educacién Artistica que no pudieren ser reubicados total o
parcialmente, por no permitirlo la competencia de su titulo, por exceder el limite establecido
por el Decreto N° 027-MEC-94, por incompatibilidad horaria, por inexistencia de vacantes y/o
por haber sido declarado en disponibilidad, excedencia o con horas institucionales el
docente al que reemplazan, seran dados de baja en las horas no reubicadas mediante
Disposicion de la institucién educativa Ad Referéndum, de acuerdo con el Modelo C que
forma parte del presente Anexo.

B.14. Los docentes que revisten como reemplazantes de suplentes de titular y/o de interino
en proceso de titularizacidn oportunamente designados o reubicados en 2° afio en otros
espacios curriculares del Area de Educacion Artistica seran reubicados en el/los mismo/s
espacio/s curricular/es en que fuere reubicado el docente suplente al que reemplazan,

siempre que lo permitan la competencia de sus titulos y lo establecido en el Decreto N° 027-
MEC-94.

Observacion: Si un docente suplente tuviera mas de un reemplazante y todos ellos
cumplieran ios requisitos establecidos en el parrafo anterior, y no fuera posible reubicarlos a
todos por la cantidad de horas disponibles para ese fin, se considerara el orden de prelacién
segun los criterios de titulacion y antigiiedad consignados en el Punto “A.1.7

B.15. Los docentes que revisten como reemplazantes de suplentes de titular y/o de interino
en proceso de titularizacion oportunamente designados o reubicados en 2° ano en otros
espacios curriculares del Area de Educacién Artistica que no pudieren ser reubicados total o
parcialmente, por no permitirlo la competencia de su titulo, por exceder el limite establecido
por el Decreto N° 027-MEC-94, por incompatibilidad horaria, por inexistencia de vacantes y/o
por haber sido dado de baja el docente suplente al que reemplazan, seran dados de baja en
las horas no reubicadas mediante Disposicion de Ia institucién educativa Ad Referéndum de
acuerdolcon el Modelo C que forma parte del presente Anexo.

B.16. Los docentes interinos de otros espacios curriculares del Area de Educacion Artistica
de 2° afio que resultan desplazados por la reubicacion de otro docente por implementacion
de la nueva Estructura Curricular, sus suplentes y reemplazantes de suplentes — si los
hubiere — seran dados de baja mediante Disposicion de la institucidn educativa Ad
Referendum, de acuerdo con el Modelo C que forma parte del presente Anexo.

Observacion:

e Para formalizar el proceso descripto en "B” debera completarse el Acta de
Reubicacidon de acuerdo con el Modelo B. La Institucion debera completar un Acta de
reubicacion por cada situacion de revista que el docente posea (Titular, Interino
Titularizable, Interino, Suplente, Suplente Reemplazante)

C. Cumplido lo determinado en “A” y “B” la Institucién Educativa procedera a la Asignacion
de Funciones a los docentes designados en cargos (Maestros de Ensefianza Practica —
MEP-, Maestros Ayudantes de Ensenanza Practica -MAEP- e Instructores)

C.1. A los docentes que revistan en cargos de Maestros de Ensefianza Practica —-MEP-,
Maestros Ayudantes de Ensefianza Practica -MAEP- con caracter Titular, Interinos en
proceso de titularizacién o Interinos, deberan asignarseles funciones hasta un total de 16 hs.
en Dibujo Técnico Il del Campo de la Formacion Cientifico Tecnoldgica y/o en las Ofertas de
Formacion Pre-Profesional aprobadas por Resolucion N° 2917-ME-2012, que no hubiesen
sido afectados para la reubicacién de docentes que revistan en horas catedra. Si las
funciones asignadas al docente no cubren el total de las horas mencionadas, deberan
asignarsele tareas institucionales hasta completar la carga horaria de 24 hs, identico criterio
debera adoptarse para los docentes a los que no hubiese sido posible asignarles funciones
en los términos descriptos.
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C.2. A los docentes que revistan en cargos de Instructores de Jornada Simple con caracter
Titular, Interino en proceso de titularizacion o Interino, deberan asignarsele funciones hasta
un total de 12 hs en las Ofertas de Formacion Pre-Profesional aprobadas por Resolucion N°
2917-ME--2012 que no hubiesen sido afectadas para la reubicacidn de docentes que
revistan en horas catedra. Si las funciones asignadas al docente no cubren el total de horas
mencionadas deberan asignarsele tareas institucionales hasta completar la carga horaria de
24 hs., idéntico criterio debera adoptarse para los docentes a los que no hubiese sido posible
asignarles funciones en los términos descriptos.

C.3. A los docentes que revistan en cargos de Instructores de Jornada Completa con
caracter Titular, Interino en proceso de titularizacién o Interino, deberan asignarseles
funciones hasta un total de 16 hs. en las Ofertas de Formacion Pre-Profesional. Si las
funciones asignadas al docente no cubren el total de horas mencionadas deberan
asignarsele tareas institucionales hasta completar la carga horaria de 32 hs., idéntico criterio
debera adoptarse para los docentes a los gue no hubiese sido posible asignarles funciones
en los términos descriptos.

C.4. La asignacién de funciones aludida en los parrafos "C.1.”, “C.2" y “C.3.” tendra caracter
provisorio.

C.5. Para la asignacion de funciones de los Maestros de Ensefanza Practica, Maestros
Ayudante de Ensefianza e Instructores debera respetarse el siguiente ocrden de prelacion:

1.Titulares:
a.Titulo Docente
b.Titulo Habilitante
c.Titulo Supletorio
2. Interinos en proceso de titularizacion (Leyes N° 6398, N° 6867, Decreto 381-ME-
06 o Decreto N°® 496/2010):
a. Titulo Docente
b. Titulo Habilitante
c. Titulo Supletorio
3. Interinos:
a. Titulo Docente
b. Titulo Habilitante
c. Titulo Supletorio

e Para la valoracion de los titulos, debera tenerse en cuenta la Resolucion de
Competencias de Titulos vigente a la fecha.

e Los docentes Interinos con permanencia en horas catedra se consideraran como
interinos y los que hubiesen obtenido la titularizacion por permanencia y aun no
hubiesen efectivizado los dos afios de cumplimiento de sus funciones desde la fecha
de titularizacion seran considerados como interinos en proceso de titularizacion.

e Para establecer la prelacién entre los docentes que posean titulo con identica
calificacion, debera considerarse la antigiedad en el estabiecimiento educativo (en
cualquier cargo docente y/o situacion de revista). Si hubiere paridad se debera tener
en cuenta:

a. La antigledad en el nivel
b. La antigiedad en la docencia
c. Puntaje otorgado por Junta de Clasificacidon Docente

C.6. A los docentes que revistan en cargos de Maestros de Ensefanza Practica —MEP-,
Maestros Ayudantes de Ensefanza Practica -MAEP- Instructores de Jornada Simple e
Instructores de Jornada Completa con caracter Suplente, se le asignaran las mismas
funciones o tareas que al Titular, Interino en proceso de Titularizacion o Interino al que
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reemplazan, siempre que lo permita la competencia de sus titulos; de lo contrario sera dado
de baja mediante Disposicion de ia Instifucion Educativa Ad Referéndum, de acuerdo con el
Modelo E que forma parte del presente Anexo. En ningun caso el Suplente podra ser
asignado a funciones o tareas diferentes de las asignadas al docente al que reemplaza.
|déntico criterio se aplicara a la situacién de los Suplentes Reemplazantes de Suplente con
respecto al docente Suplente al qgue reemplaza.

Observaciones:

e Para formalizar la Asignacién de Funciones descripta precedentemente debera
completarse el Acta de Asignacion de Funciones de acuerdo con el Modelo D.

Ii. Elevacion de la Documentacion

Cumplido con lo establecido en el Punto | del Instructivo de Reubicacion, las instituciones
educativas deberan:

1. Presentar, hasta el 26 de febrero de 2013, ante la Direccién Técnico Pedagodgica 1
(una) copia de la Planilla Resumen de Bajas y Altas con los docentes designados o
reubicados en horas catedra, de acuerdo con el Modelo A que forma parte del
presente Anexo.

2. Elevar por expediente, hasta el 11 de Marzo de 2013, a la Oficina Auxiliar Superior ia

documentacion que a continuacién se detalla; .
a) Planilla Resumen de Bajas y Altas con los docentes designados en horas catedra, de
acuerdo con el Modelo A que forma parte del presente Anexo.
o) Actas de Reubicacion, por duplicado, para todos los docentes (T = I/T — 1 - S - R),

oportunamente designados o reubicados en horas catedra. Debera elaborarse un
Acta por cada una de las situaciones de revista que posea el docente, de acuerdo
con el Modelo B.1, B.2.,, B.3. y/o B.4,, segun corresponda, que forman parte qel
presente Anexo.

C) Instrumento Legal de designacion o Instrumento legal de reubicacion de los docentes
en ias horas catedra objeto de reubicacion. Para el caso de docentes que no cuenten
con el instrumento legal, debera adjuntarse copia de la Disposicidn de Designacion o
Acta de Reubicacién respectivamente.

d) Fotocopia legalizada del o los Titulos que posea el docente.

e) Declaracion Jurada de cargos y certificado de legajo completo de los docentes

titulares, interinos en proceso de titularizacidén e interinos y de los docentes suplentes
o suplentes reemplazantes reubicados y de los docentes titulares declarados en
disponibilidad y de los docentes Interinos en proceso de titularizacion declarados en .
excedente.
En la Declaracion Jurada solicitada, los docentes que con anterioridad a esta
reubicacion hubiesen sido declarados en disponibilidad o excedentes y se
mantuvieran en esa situacion, deberan consignar separadamente estas horas en su
Declaracion Jurada.

f) Instrumento legal de otorgamiento de la licencia o en su defecto N° de Actuacion y/o
de Expediente por la que se tramita y constancia actualizada de que persisten las
causales de la misma (Unicamente para los docentes en uso de licencia al 01 de
marzo de 2013).

q) Disposicion de Baja Ad Referéndum de los docentes: interinos que no hubiesen sido
reubicados o Interinos desplazados por reubicacion de docentes titulares o interinos
en proceso de titularizacidn, Suplentes y Suplentes reemplazantes (no reubicados o
desplazados) — de acuerdo con el Modelo C que forma parte de! presente Anexo.

Observaciones:
a) La documentacion solicitada en el Apartado Il no debera presentar enmiendas ni
tachaduras. |

IR,
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b) Para las reubicaciones debera respetarse la Estructura Curricular aprcbada por
Resoluciéon N° 431-ME-2012 y su modificatoria N° 1854-ME-2012.

c) En la Planilla Resumen de bajas y altas, de acuerdo al Modelo A deberan figurar
todos los docentes (T - I/T — | — S8-R) de ios Espacios Curriculares oportunamente
designados o reubicados en horas catedra en 2° ano del Ciclo Basico.

d) Las Disposiciones Ad Referéndum solo deberan elaborarse para las bajas de

Interinos, Suplentes y Suplentes Reemplazantes no reubicados o desplazados.

Q8K
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“2012 Afo de! Bicentenario de la Creacion y Primera Jura de la Bandera Argentina’

GOBIERNO DE LA PROVINCIA

MINISTERIO DE EDUCACION
SAN JUAN

CORRESPONDE A RESOLUCION N° 1 A“ ] 2 - ME

ANEXO III - MODELOB | .
TITULARES — INTERINOS EN PROCESO DE TITULARIZACION

ACTA NO...ouveerrriarianesenens
En la ciudad de San Juan, a3 l0S...cceeeveeencvevneeeee dias delmes de oo vceeeeieee de dos mil .....ceueaeen. , siendo las
............. .horas, enellocal de la EScuela .....cocovvviriivriiiiniiinicinrerincnernrennny SIEO B 1eiveiariinenecieiin i csisssnssser s snar s strasennnesy
Departament .......ooeccvevccnnnriirnneceanessinneees , se procede al acto de reubicacidn en los siguientes espacios
curriculares, cursos y divisiones al agente ......rereeecerrrenreennrermeememememneney DWNWL NS ,
CON EI UL TBuusiicrueiicieirnncrensseonsanesesessnnsresossesesonssnnntessssnsassrassssssssnssssnnsnssesasetsnsssntssnasssnsesasnsassseserenassiissvssnrarenas -
SITUACION ACTUAL
ANO DIV TURNO HORAS >1T. DE FIRMA

ESPACIO CURRICULAR ' REVISTA CONFORME

Acepto el ofrecimiento segin el siguiente detalle:
ESPACIO CURRICULAR ARO | DIV. | TURNO HoRas | 0 OF FIRMA
| REVISTA CONFORME

Horas Catedras en disponibilidad a reubicar por Junta de Clasificacion Docente (Personal Titular e Interino a
Titularizar)

ESPACIOS CURRICULARES ANO DIV. TURNO HORAS >I1. DE FIRMA CONFORME
REVISTA
Estando presentes las autoridades del establecimiento, Sr. /A Dit@CEOr @ . e recevanessveves nessanen sasnans ,
el Sr./a Secretario/a ... eeeereeeeeecreeeeneneeeeeennes, € DOCENTR.. oo, se firman......ccooveeeeennn,

ejemplares dando conformidad al acto administrativo de ofrecimiento de reubicacion de horas catedra a efectos de
la confeccidn de los instrumentos legales pertinentes.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

SECRETARIO/A PROFESOR/A DIRECTOR/A

S,
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"2012 Ao det Bicentenario de la Creacién y Primera Jura de la Bandera Argentina”

GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION

SAN JUAN
CORRESPONDE A RESOLUCION N° 1 41 1 2 - ME
ANEXOIH - MODELOB?2
INTERINOS
ACTA N&.....oocvenenvesnesoses
Enla ciudad de San Juan, alosS..cc.ceeeveeeeeeen. diasdel mes de e, dedos mil coooeeeeeenienne. , siendo las
.............. horas, en el local de 1a ESCUEIA .......oeevvvieviviiirinrennnrmreerarmennny SIEO BN e ecceecesan
Departamento ..covveevvveiiiiee e , se procede al acto de reubicacion en los siguientes espacios

curriculares, cursos y divisiones al agente ..........coveiemreeniciccncncrsiccvesnnisnecnnnnnnnenny, OWNUAG N2
O LTI Qe ee ettt ee e renereesesnsesnasensanasraresanasesnsssnassnsnsmasmsnenssensestnsnsreonsanesnsarnenssnssnnssrastsoponsasaranarssssnsnee’

SITUACION ACTUAL
ANO DIV TURNO HORAS >IT- DE FIRMA
ESPACIO CURRICULAR ' REVISTA CONFORME
Acepto el ofrecimiento segun el siguiente detalle:
SIT. DE FIRMA
ESPACI RRICULAR AN DIV, TURNO HORAS
ClO CURRICU © REVISTA CONFORME
Baja de Horas Catedra
ESPACIOS CURRICULARES ANO DiV. TURNO HORAS >IT. DE FIRMA CONFORME
REVISTA
Estando presentes las autoridades del establecimiento, Sr. /a DIreCtOr/@ .. cceieerree e svvvve e ssmer s s ronssnes ,
el Sr./a SeCTetario/a...coovmreecieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenennsy @ DOCENE i eee s et e ae s s b se firman.....coocvvieivanns

ejemplares dando conformidad al acto administrativo de ofrecimiento de reubicacidn de horas citedra a efectos de
la confeccién de los instrumentos legales pertinentes.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

SECRETARIO/A PROFESOR/A DIRECTOR/A
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“2012 Afio del Bicentenario de ja Creacién y Primera Jura de la Bandera Argentina’

GOBIERNO DE LA PROVINCIA

MINISTERIO DE EDUCACION
SAN JUAN

CORRESPONDE A RESOLUCION N° 1 ‘41 1 2 - ME

ANEXOIII - MODELOB 3
SUPLENTES

ACTA N2...cicieeneirennenens

En la ciudad de San Juan, a 10S....c.coeceeeeecrvernn.... dias del mes de ........oerevvvvenennne. de dos mil ..., siendo las
rrerereneneene NOTAS, en el local de 1a ESCUID c..evvreeieieceeeeerinnrceeeeeeeeeeeenenininnn, SIEO BT i ccsai ,
Departamento ... e , se procede al acto de reubicacion en los siguientes espacios
*curriculares, cursos Y diVISIONES Al AZENTE .ouvevveevriveeeereeeeeeeeeeisesreressreresesesssaiensssssesase: DN N sy
o a1 11 (0] [0 X o £ - RO U SO PO U P TP
SITUACION ACTUAL

q TURNO HORAS SIT. DE FIRMA
ANO DIV.
ESPACIO CURRICULAR REVISTA CONFORME

Acepto el ofrecimiento segun el siguiente detalle:

SIT. DE FIRMA
. HORAS
ESPACIO CURRICULAR ANO DIV TURNO 0 REVISTA CONFORME
Baja de Horas Catedra
- . DE
ESPACIOS CURRICULARES ANO DIV. TURNO HORAS RSE[IHSDTA FIRMA CONFORME

Observaciones: Indicar el Nombre — DNI N2 y Situacién de Revista de/los Docente/s Reemplazado/s

Estando presentes las autoridades del establecimiento, Sr. /@ DIFECTOI G . e ieteesrrancvsis s eernesrnee s sans sease s ,
Bl Sr./a Secretariofa......ccvcceererererreeeesiersccsesenrererery € DOCENTR ceeeeeeeiereeeeeeeeeieeeeeereeeeennnenenen. S€ FITMAN L, .
ejemplares dando conformidad al acto administrativo de ofrecimiento de reubicacion de horas catedra a efectos de
la confeccidn de los instrumentos legales pertinentes.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SECRETARIO/A PROFESOR/A DIRECTOR/A
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2012 Afio del Bicentenario de la Creacion y Primera Jura de la Bandera Argentina”

GOBIERNO DE LA PROVINCIA

MINISTERIO DE EDUCACION
SAN JUAN

CORRESPONDE A RESOLUCION N° 1 41 1 2 - ME

ANEXO IIl - MODELO B 4
SUPLENTES REEMPLAZANTES

ACTA N9..iviiiieiniaissaninn,

En la ciudad de San Juan, alos......ccccceeeeeenen.oe..... dias del mes de ......coevcevvvnvinennn.o. de dos mil ................, siendo las

vereeeeeeenns HOFAS, €N €l lOCAl de I ESCURIA ... 31 (o =1 o IO UUPU ORI UOTUTO
Departamento ......ccccocceeeeeeeccceveeeeeeineen.., 58 procede al acto de  reubicacidon en los siguientes espacios

curriculares, cursos y divisiones al agente ....ovovceeveviviiriieiiiceec e ereereee e veenneerenensy DNLL NS,
Lo B O e e tericressseesssasarstsesersrrarassansssnssensssssssaennsasarnssrrntmesstnssssssassrtserarsrannennsnseneatsionssssna™

SITUACION ACTUAL
ANO DIV TURNO HORAS >IT. O FIRMA
ESPACIO CURRICULAR ' REVISTA CONFORME
Acepto el ofrecimiento segun el siguiente detalle:
SIT. DE FIRMA
ESPACIO CURRICULAR DIV. TURNO HORAS
U ANO REVISTA CONFORME
Baja de Horas Catedra Suplente Reemplazante no reubicadas en el establecimiento
ESPACIOS CURRICULARES ANQ DIV. TURNO HORAS RSI:!:;[SDTEF‘-. FIRMA CONFORME

Observaciones: Indicar el Nombre — DNI N2 y Situacion de Revista de/l Docente/s Reemplazado/s

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Estando presentes las autoridades del estableCimiento, Sr. Ja Dit@C O @ . e eeeeeeeeeeetrsesierssnssssassssssssssestsrrassanasnmmanns ,
el Sr./a Secretaniofa.. ... vceiiinireeeeeieaenenan, L DOCENLE. ... SE fiIEMANL
ejemplares dando conformidad al acto administrativo de ofrecimiento de reubicacion de horas catedra a efectos de
la confeccidn de los instrumentos legales pertinentes.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

SECRETARIO/A PROFESOR/A DIRECTOR/A
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2012 Afio del Bicentenario de la Creacion y Primera Jura de la Bandera Argentina’

GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION

SAN JUAN
CORRESPONDE A RESOLUCION N° 1 4 1 1 2 - ME
ANEXO Il - MODELO C
Disposicion NC....ccciceiresrsannianssnsesssesssasrsvess
VISTO:
La Resolucion N° ............. . que determina la implementacion en 2° aito del Ciclo Basico de Educacion

Secundaria de la Estructura Curricular aprobada por Resolucion N° 431-ME-2012 y su modificatoria N2 1854-
ME-2012, en las Escuelas de la Modalidad Técnico Profesional dependientes de la Direccidn de Educacion
Secundaria Técnica y de Formacidn Profesional y;

CONSIDERANDO:
Que por la mencionada Resolucién se dispone que la Direccidon de la Institucion Educativa
. debera elevar la propuesta de reubicacién de los docentes de acuerdo con el Instructivo de Reubicacion

gue como Anexo Il forma parte de la misma.

Que en el Apartado |, puntos A.5., A.6., A8, A.10,B.5, B.6., B.8., B.10 y B.12 (en este ultimo sélo
en el caso que correspondiere) del Anexo de referencia, se establece que los docentes interinos,
suplentes y suplentes reemplazantes no reubicados o desplazados serdn dados de baja mediante
Disposicion de la Institucion Educativa Ad Referéndum.

Que por Acta/s N® ..ot cre e e la Direccidn del establecimiento ha procedido
de acuerdo con la normativa precitada.

POR ELLO:

LA DIRECCION DE LA ESCUELA o..ooececeeeimeieitssesssrsesssssnssnseserssssosssesssssansans
AD REFERENDUM

. DE LA DIRECCION DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA Y DE FORMACION PROFESIONAL

DISPONE:

ARTICULO 1°. — DESE de baja, de acuerdo con los Considerando de la presente Disposicidon ai/la docente

reeeeeeeemennee DNEN® veiiiiiireciienene, @ PAFLIEAe coneecccirananene en la Situacion

de Revista que a continuacion se detalla:

Sit. de Revista Curso Division Cant. de Horas Catedra Turno

ARTICULO 2°. —- TENGASE por Disposicion de esta Direccidn, comuniquese, cumplase y archivese.

DS,
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*2012 Afo del Bicentenario de la Creacién y Primera Jura de la Bandera Argentina”

GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE EDUCACION

SAN JUAN 1
CORRESPONDE A RESOLUCION N° 4 ] ] 2 - ME
ANEXOIH - MODELOD
ACTA NIE A FRRRIT RN RERER R NDN)
En la ciudad de San Juan, alos .....ccccveevnnennnenne dias del mes de .....ccccoverereernense. verenees @2 dOS Ml .oeceviiineeree , siendo
1S horas, en el local de la Escuela ............. ressraemsasasaenraaatssertnseronene , Sito en
............................................................................... , 4EPATTAMENTO ..ccciceiccicereeririerserronsasssassannensss, S€ procede al
acto de asignacién de funciones de caracter provisorio en los siguientes cursos y divisiones de el fla Prof.
.................................................................................................. y DUNLL N2 coecerersereesnreransrsisessesannasnss, €ON titulo
8 orreerreereetereensrrecareennatrenssnestnisrsanirees sesrernsres serervresresraseansearnes en cargo de
.......................................................................... con SitUAcion de revista.......ccovrennimismnnisesas
SITUACION ACTUAL
OFERTA DE FORMACION PRE-PROFESIONAL HORAS | ANO DIV. | TURNO FIRMA
Y/O FUNCIONES O TAREAS CONFORME

Acepto e! ofrecimiento de asignacion de funciones, segin el siguiente detalle:

OFERTA DE FORMACION PRE-PROFESIONAL HORAS | ANO DIV. | TURNO FIRMA
Y/O FUNCIONES O TAREAS CONFORME

Observaciones: En caso de suplentes indicar el Nombre — DNI N° y Situacién de Revista del docente reemplazado:

-------------------------------------------------------------------------- FE R SRR AA AR AR RN AR AP AR R PR AR R ¥

En caso de suplentes reemplazantes indicar el Nombre — DNI N° y Situacidn de Revista de los docentes

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Estando presentes las autoridades del establecimient, Sr. Dir@Ctor.........ccvvmisirniirriens vovanrmsasssnssersosssnsns , el Sr.
SECIELATIO tucvererensonssrercoscotonirescassntosirsceessessnsavesssone , Bl dOCENTL crrvreeernirrrermerrerentssonanervasvarasassssarons se firman
...................... ejemplares dando conformidad al acto administrativo de ofrecimiento de reubicacidén de horas

catedra a efectos de la confeccion de los instrumentos legales pertinentes.

llllllllllllllllllllllllllllllllll

SECRETARIO/A PROFESOR/A DIRECTOR/A
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